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1  OOmme mosoxeHust

1.1 Hacrosmee  [lonoxkenne 00  aAMUHUCTPATHUBHO-XO3SHCTBEHHOM
NOAPA3AECIECHUN roCyJ1apCTBEHHOTO OIOKETHOTO po(ecCHOHATIBEHOTO
oOpasoBarenbHOTO  yupexkaeHus MockoBckor oOmactn  «OpexoBo-3yeBCKHMA
TEXHUKyM» (manee cooTBeTcTBeHHO — Ilojoxenue, TeXHUKYyM) ONpeaesseT
Ha3HAu€HUe, 1M, 3aJaud, (YHKIOUU, TMpaBa MU OCHOBBI J€ATEIHLHOCTH
aJIMUHUCTPATUBHO-XO35IMCTBEHHOTO TToApa3aeneHus Texuukyma (ganee — AXII)

1.2 Hacrosmee I[lonoxenue pazpadoTraHo B COOTBETCTBUU ¢ DenepaibHbIM
3akoHOM OT 29.12.2012 No273-®d3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit denepannn»,
YceraBom TexHukyma.

1.3 AIMHMHHCTpPAaTUBHO-XO35HCTBEHHOE MOApAa3aeICHUE ABJISIETCSA
CTPYKTYpHBIM TmozpaszneneHueM TexHukyma. HenocpeacTBeHHOE pyKOBOACTBO
nearenbHocThi0o AXII  ocymiecTBiIIeT 3aMecTUTENh JupeKkTopa TexHukyma Mo
aIMUHHUCTPATUBHO-XO3MCTBEHHON YaCTH.

1.4 B AXII Bxondr: 3aBeAyIOLIMH CTOJIOBOM, MOBap, KYXOHHBIM pabouui,
3aBEAYIOIIMM  CKJIaIOM, MEXaHUK (BeAylIuil), ciecapb-pEMOHTHHUK, ClieCaph-
CAHTEXHUK, TEXHUK, BOJUTENIb aBTOMOOWISA, paboyuii MO0 KOMILJIEKCHOMY
00CTY>KUBAHUIO U PEMOHTY 3[JaHUU.

1.5 B cBoeit pesrensHOocTH AXII pykoBOACTBYeTCS JIE€UCTBYIOIIUM
3aKOHOJATEIbCTBOM, HOPMAaTUBHO-IIPABOBBIMM ~ aKTaMH M METOJUYECKUMH
MaTepuaiaMi TI0 XO34MCTBEHHOMY OOCIYXMBaHHWIO, HOpPMaMH M TMPaBUIAMHU
COJIEpKaHusl, SKCIUTyaTallkd M PEMOHTA 3aHHi, TEXHUYECKOro O0O0O0pYIOBaHMS,
HOPMATHBHBIMH JOKyMEHTaMU 1o COOJTIOICHUIO CaHUTapHO-
MPOTUBOAIUIEMUYECKOTO pexuma, OpraHu3alMOHHO-PACTIOPSAUTEIbHBIMU
NOKyMeHTamu TexHukyMma u HacTtossuM Ilonoxxenuem.

1.6 JlestenpHocth AXII ocymiecTBisieTcs Ha OCHOBE TEKYIIETO U
NEPCIEKTUBHOIO IJIAHUPOBAHMS, COUYETaHMS €IMHOHAYAIHUS B PEIIEHUH BOIPOCOB
CITy>K€OHOM JEATENBHOCTH U KOJUIETHaJbHOCTU MPU UX 00CYXKJIEHUH, IEPCOHATIBLHON
OTBETCTBEHHOCTH PAaOOTHUKOB 3a HaJJieXkallee MCIOJHEHUE BO3JIOKEHHBIX Ha HUX

JIOJDKHOCTHBIX O0SI3aHHOCTEH M OTACIIBHBIX TOPYUCHUM TUPEKTOpa TexHUKyMa.



1.7 Pabornukm AXII nasHavaroTcs Ha JOJDKHOCTH M OCBOOOXKIAIOTCS OT
3aHUMAeMbIX JIOJDKHOCTEM MpUKa3oM JUpPEeKTOopa TexXxHUKyMa B COOTBETCTBUU C
JIEUCTBYIOIIMM 3aKOHOAATeIbCTBOM Poccuiickon denepamnuu.

1.8 Ksamudukanronnsie TpeOoBaHMs, (YHKIHOHAIbHBIE O00S3aHHOCTH,
mpaBa, OTBETCTBEHHOCTh palbOTHUKOB AXII permaMeHTHpPYIOTCS HOTKHOCTHBIMHU

MHCTPYKIUSIMU, YTBEPKIAEMbIMU TUPEKTOPOM TexHuKyMma.

2 OcHoBHbIe 3agaun AXII:

2.1 AJIMUHUCTPATUBHO-XO35HCTBEHHOE oOecrieueHmne EATENbHOCTHU
TexHukyMma: TeXHHYECKOE OOCIy)KMBAaHHME 3JaHUN U COOPY>KEHUH, MOMEIIEHUH,
obopyioBaHusl (CHUCTEM OTOIUIEHUS, BOJAOCHAOXKECHUS, KaHAJIW3aIllMU, BEHTUWISALINH,
ANEKTpOCeTed W T.A.), IJIAHUPOBAHWE, OPTraHU3alldsl U KOHTPOJb IMPOBEICHUS HUX
TEKYUIUX PpPEMOHTOB, CHaOXKeHHE MeOeNblo, XO3SICTBEHHBIM HHBEHTapeM,
CpEeACTBaMU MEXAHU3ALIMU MHKEHEPHOTO U YIIPABICHUYECKOTO TPY/a.

2.2 OpraHu3aioHHO-METOIUYECKOe PYKOBOJICTBO U KOHTPOJIb IEATEILHOCTH
MO0 BOIMPOCaM XO3SUCTBEHHOTO OOCTY>KMBaHUS, PAIMOHAIBLHOTO WCIOJIb30BAHUS
MaTepUaIbHBIX PECypCOB, COXPAaHHOCTH COOCTBEHHOCTH aIMWUHHCTPATHUBHO-
XO3SIMCTBEHHOT'O TTOAPA3/ICIICHMUS.

2.3 CoBepIICHCTBOBAaHME ¥ BHEAPEHHWE HOBBIX METOJIOB OpraHU3AIHNH
paboThl, B TOM YHCJIE HA OCHOBE HMCIOJB30BaHUS COBPEMEHHBIX WH(OPMAIMOHHBIX
TEXHOJIOTUM.

2.4 VYdactue B TIOATOTOBKE W WCIOJTHEHUHM YIMPABICHUYECKUX PEIICHUM
PYKOBOJICTBA MO BOINpOCaM  aJIMHUHUCTPATUBHO-XO3SHUCTBEHHOTO OOECTeYeHUs
JeSITENbHOCTH TexHuKyma.

2.5 KouTpomas B mpenenax CBOSH KOMIIETEHIIMH 32 COOJIO/IEHUEM CaHUTapHO-
MPOTUBOAIUIEMUYECKOTO PEKHUMa, CBOCBPEMEHHOE MNPUHATHE HEOOXOIUMBIX Mep
MIPU BBISBJICHUH (DaKTOB UX HAPYIICHHUS.

2.6 Benenue mnpemycMOTPEHHON EHCTBYIONIMMHU HOPMATUBHO-TIPABOBHIMHU
aKTaMH COOTBETCTBYIOIICH JOKYMEHTALIMU, IPEIOCTABICHUE B YCTAHOBJICHHBIC

CPOKH CTaTUCTUYECKOW U UHOW OTYETHOCTH.



2.7 PemeHue WHBIX 337]a4 B COOTBETCTBUU C IEIIMU TeXHUKyMA.

3  ®ynkunum pykoBoauteas AXII:

3.1 IlmamuwpoBanue, opraHuzanus W  KOHTPOJIb  aJIMHHHCTPATHUBHO-
XO035IUCTBEHHOI'0 00€ecIeueHus IeITebHOCTH TexHuKyMma.

3.2 Xo03sUCTBEHHOE 0OCTY)KUBAaHHE M 00ECIIEUeHUE HAJJICKAIIETO COCTOSHUS
B COOTBETCTBHMM C TMpaBWJIaMd W HOPMaMd NPOU3BOJCTBEHHOM CaHUTAPUU W
MIPOTUBOIIOKAPHOW 3allMThl 3JAaHUM W TIOMEILICHUNW, B KOTOPBIX PaCHOJIOKEHbI
nojapasneneHuss TeXHHKyma, KOHTPOJb HCIPABHOCTA OOOPYJOBaHUS (CHCTEM
OTOIUJICHUSI, BOJIOCHAOKCHU S, KaHATIN3allUW, BEHTWISIIUU, DJIEKTPOCeTe! U Ap.).

3.3 VYuactue B WHBEHTApU3alMU 3/1aHUM, TOMEIIEHUN, 00O0pyJAOBaHUS B
EJISIX KOHTPOJISI UX COXPAHHOCTH M TEXHUYECKOTO COCTOSTHHUSI.

3.4 IlnaHupoBaHUE TEKYIIMX PEMOHTOB OCHOBHBIX (DOHIOB (31aHUMN, CUCTEM
BOJIOCHA0KEHUS, OTOIIJICHUS, BO3yXOIPOBOIOB M IPYTUX COOPYKEHUN).

3.5 PeMOHT mOMENICHHI, KOHTPOJh KauyeCTBa BBIMOJHEHUS PEMOHTHBIX
paobor.

3.6 OOecneuenue mnoapazaeneHuss TexHukyma MeOenblo, XO3SHCTBEHHBIM
WHBEHTApEM, CpEACTBAMU MEXaHM3AIlMd WHXEHEPHOTO W YIPABJICHUYECKOTO Tpy/a,
KOHTPOJIb HMX PAaIMOHAJILHOTO WCIOJb30BaHMSA, COXPAaHHOCTHIO, IIPOBEICHHUEM
CBOEBPEMEHHOTO PEMOHTA.

3.7 OdopmiieHrE HEOOXOIUMBIX JIOKYMEHTOB JIJIsl 3aKJIFOUEHUS IOTOBOPOB Ha
MpOBENCHHE PabOT W OKAa3aHWE YCIYr CTOPOHHUMH OPTraHU3alUsIMH IO CBOEMY
HaIPaBJICHUIO JEATEIHLHOCTH.

3.8 KoHTpoab panMoHaIbHOTO PACX0I0BAHUS MAaTEPHAIIOB, BBIICIICMBIX IS
XO3SIMCTBEHHBIX LIEJIEH.

3.9 Opranmzamuss TWTaHUS CTYIACHTOB TEXHMKymMa B COOTBETCTBHUU C
JEHCTBYIONTUM 3aKOHOIATESILCTBOM 10 OPTaHHU3AIUN TTUTAHUS;

3.10 bnaroycTpoiicTBO, 03eJIeHeHHE, YOOpKa TePPUTOPUH TeXHUKyMa

3.11 B cooTBeTrcTBUM C JCHCTBYIONIUMH TpaBWJIaMH ¢ HOPMaTHBaMH

opraHu3anua 9KCIUTyaTallun u CBOCBPCMCHHOI'O PEMOHTaA TCXHHNYCCKOI'O



o0opynoBaHus (PMEKTPUUECKUX CETEH, CUCTEM OTOIUICHUS, BEHTWISUUU U T.1.),
OecriepeboitHoe obecrieueHre 3aHns yYeOHbIX KOPIIYCOB U MacTepCKUx TeXHHKyMa
3IIEKTPOIHEPTUEH, TEIIOM, BOAOH, KOHTPOJIb UX PALMOHATIBHOTO PACXOIOBAHMS.

3.12 TIpoBeneHne TPOTUBOIMUIEMUIECKIX MEPOTPHUITHIA.

3.13 OcymiecTBiieHHE B Mpeaesiax CBOEH KOMIIETEHIIMU WMHBIX (DYHKIUA B

COOTBCTCTBHH C ICISIMHU U 3aa4aMi TCXHI/IKYMa.

4  Ilpama

4.1 AJIMUHUCTPATUBHO-XO3SIICTBEHHOE TMOJpa3/IeICHHE, KaK CTPYKTYpPHOE
IIOAPA3AEIECHUE, UMEET IIPABO:

» TonydYaTh ~ToCTymaromue B TEXHHMKYM  JIOKYMEHTHI M HWHBIC
uHPOpPMAIlMOHHBIE MaTepuajbl IO CBOEMY MNpOPMI0  JEATEAbHOCTH s
O3HAKOMJICHUS1, CUCTEMATU3UPOBAHHOTO YU€Ta U UCIIOJIb30BaHUA B paboTE;

» 3ampamuBaTh W TONydYaTh  OT  CTPYKTYPHBIX  TOApa3IeieHHA
uH(popMaIMo, HEOOXOIUMYIO NJisi BBIMIOJHEHUS BO3JIOKEHHBIX HA HETO 3aJad |
byHKIU;

» OCYUIIECTBJISTH B TpeAeliaXx CBOCH KOMIIETCHIIMM TPOBEPKY U
KOODAMHALMIO JEATEIbHOCTH TeXHMKyMa 1O BOIpOcaM aJIMHHUCTPATUBHO-
XO35IUCTBEHHOT'O O0ECIEYeHHs, O Pe3yJIbTaTax MPOBEPOK JOKIAIbIBATH JUPEKTOPY
TexHukyma;

» BHOCHUTH TMPEIJIOKEHUS TIO0 COBEPIICHCTBOBAHMIO (OPM M METOAOB
pabotsl AXII u Texuukyma,

»  yd4acTBOBaTh B MOJ0OpEe M PACCTaHOBKE KaJPOB MO CBOEMY MPOQHITIO
JEATEIbHOCTH;

» BHOCHTb MPEMIOKCHUS JUPEKTOpy TexXHUKymMa TI0 TIOBBIIICHUIO
KBaJu(UKAIMK, TOOIIPEHUI0 U HAJIOKEHHIO B3bICKaHWUW Ha padboTHukOB AXII u
IPYTUX CTPYKTYpHbIX mojpazaeneHuii TexHukyma 1o CBOeMy HPOQUIIO
JEATEIIbHOCTH;

» ydJacTBOBaTb B  COBEIIAHUAX TIPU  PACCMOTPEHUH  BOMPOCOB

XO3SIICTBEHHOT'O 00eCNeYeHUs JEATENBHOCTH TEeXHUKYMA.



5  OTBeTCTBEHHOCTh

5.1 Ha pykoBoautens AXII Bo3znaraercst nepcoHanbHasi OTBETCTBEHHOCTb 3a:

»  CcoOJIIOJICHHE JICHCTBYIOIIETO 3aKOHO/IaTEILCTBA B MIPOIIECCE PYKOBOICTBA
AXII;

»  opranuzanuio AesatenbHocTH AXII Mo BBIMONMHEHHIO 33/1a4 U (YHKIIHH,
BO3JIOKCHHBIX HA HETO,

» opranmzanmuio B AXII omepaTMBHOW H Ka4eCTBCHHOW ITOATOTOBKH
JIOKYMEHTOB B COOTBETCTBHUU C JCUCTBYIOIIMMH MPAaBUIAMU U UHCTPYKLUSIMU,

»  COCTaBJICHHWE, YTBEpPXKICHHE W  MPEAOCTaBICHHE  JIOCTOBEPHOM
uH(pOpPMAIUU O NeATeITLHOCTH MOPA3ACIICHHUS;

»  CBOEBPEMEHHOE M KaUCCTBEHHOE MCIIOJHEHUE IIPUKA30B IUPEKTOPA;

»  COOTBETCTBHE JNEUCTBYIOIIEMY 3aKOHOJIATENBCTBY BU3HPYEMBIX
(MoAMUCHIBAEMBIX ) UM UHCTPYKILHM, MTOJIOKEHUN U JIPYTUX JOKYMEHTOB;

»  OTBETCTBEHHOCTh  Jpyrux  padotHukoB AXII  ycranaBiamBaercs

COOTBCTCTBYIOIIMMH MHCTPYKIUAMMU.

6 BzaumopeiictBue AXII ¢ ApyruMu CTPYKTYPHBIMH NOAPAa3AeJeHUsIMH
TexHukyma

6.1 Jlns BblmonHenuss (yHKUMA M peanu3aluu IpaB aJIMUHUCTPATUBHO-
XO35IMCTBEHHOE MOAPA3ICICHHE B3aUMOJEWCTBYET CO BCEMHU CTPYKTYPHBIMH
nojpaszesneHussMu TeXHUKyMa B Mpeesiax CBOeH KOMIETEHIIUH;

6.2 CotpyaHuku aJIMUHUCTPATHUBHO-X03HCTBEHHOTO NO/Ipa3IeIeHUs
B3aUMOJECHUCTBYIOT:

»  C 3aMECTHUTEISIMH JUPEKTOpa, M0 y4eOHO-TIPOU3BOACTBEHHON paboTe, 1o
BOCIHUTATEIbHOU paboTe AJig o0ecrneyeHnss COBMECTHOM OpraHM3alliy U pean3aluu
00pa3oBaTenbHOTo MpolLecca;

» C 3aMeCTUTelIeM JTUPEeKTopa MO Oe30MacHOCTH B YACTH BBHITIOJHEHHS
TpeOOBaHMI MO KOMILJIEKCHON O€30macHOCTH y4eOHOro rmporiecca B TexHukyme;

»  C DKOHOMHYECKUM OTHEJIOM B YacTH CBOEBPEMEHHOIO MPEAOCTABICHHUS

OTYETHOCTH TIO0  XO3SHMCTBEHHOM  JICATCIBHOCTH, COIJIACOBAHUS  CMETHOM



JTOKyMEHTAI[UU, CTOMMOCTH pa0OT M MAaTepUalOB I OOECIeYeHUS JEATeTbHOCTH
TexHrnKyMa, HOPMAaTMBOB pPACXOJOB Ha COJCPXKAHUE 3/IaHUM, IIOMEIICHUW U
NpUJeraroneld TePpPUTOPUN OPTAHU3ALMH; PA3bICHEHUN 1O y4eTy O00OpYI0BaHMS,
OPTTEXHHUKHU, MEOENIH, X035HCTBEHHBIX TOBAPOB, KAHIICIIPCKAX MPUHAIICKHOCTEH;

» ¢ OTJACIIOM KaJIpOB B YacCTH PEIICHHS BOIPOCOB MpHEMa M YBOJbHEHUS
pabotHukoB AXII, pa3paboTku W BHECEHUS MU3MEHEHWH B JOJDKHOCTHBIC
WHCTPYKIIUH,  COONIONEHWS ~ TPYAOBOTO  pacmlopsiagka  JOHs,  OOBSBICHUS
JTUACIUTIMHAPHBIX B3bICKAHUN;

»  C OTACIIOM MH(OPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHI B YaCTH BHEIPCHHS B padOTy
Mo/Ipa3ieNIeHUs] HOBBIX WH()OPMAITMOHHBIX TEXHOJIOTHH U pa3pabOToK;

» ¢ 3aBeylollel KaHIeIsIpueH 1Mo JOKYMEHTOO0OpOTY B paMKaX OCHOBHOM
JIESTCIbHOCTH.

» €O BCEMH CTPYKTYPHBIMHU TIOJpa3JCICHUSAMH TEXHUKyMa IO BOIIPOCAM
MOJIyYeHHUsI 3a5IBOK Ha 000pyI0BaHHE, OPTTEXHUKY, MEOEIb, X035UCTBEHHbBIE TOBAPHI,
KaHIEISPCKUE MPUHAJICKHOCTH, MPOBEACHUE TEKYIIEro pPEMOHTA; 3asBOK Ha
XO3IMCTBEHHOE M COIMAJIbHO-OBITOBOE OOCTY)KMBaHUE PAOOTHUKOB;, OTYETOB O
pacXoJOBaHUU  KAHIEISAPCKUX  MPUHAMICKHOCTEH, OyMaru, XO03SHCTBEHHBIX
MaTepuasioB, OOOPYJAOBaHUSA W TIp., Pa3bsICHCHHM O TMpPUYMHAX TMOpuYd MeOenu,
WHBEHTAps1, OPTTEXHUKH; COCTABJICHUH aKTOB;

» CO BCEeMH  CTPYKTYPHBIMH  IOAPA3JCICHUSIMH 10  BOIpPOCaM
MPEIOCTABICHUS] IIJIJAHOB TEKYIIETO M KANUTAJIbHOTO PEMOHTA IOMEIICHUM,
3aHMMAEMbIX MOAPa3IeICHUIMH, TPaUKOB TEXHUUECKOTO OCMOTPA U OOCTYKUBAHUS
OPTTEXHUKHU CHEIUATUCTaMH OPTraHU3alUi, C KOTOPHIMU 3aKIIOYEHBI JTOTOBOPHI O
TEXHUYECKOM OOCIy»XKMBaHUU; OOOCHOBaHHMS (B COOTBETCTBUM C HOpMaMu
3aKOHO/IaTEIbLCTBA) MPOBEICHUS TUIAHOBBIX MPOBEPOK  H HCIIBITAaHUI
CIICIMAIM3UPOBAHHBIMU  OpPraHU3aIUsIMU  O0OpPYJIOBAaHUsI, arperaToB, MalluH U
MEXaHU3MOB.

6.3 KoHTakThl ¢ APYTUMH CTPYKTYPHBIMU MOJAPA3ACICHUSIMU BBIPAKAIOTCS B
COBMECTHBIX, COTJIAaCOBAHHBIX M BCTPEUHBIX JEUCTBUAX MO TPUHATUIO PEIICHUM,

BBIITOJIHCHUIO BaI[aHI/Iﬁ nT.nOo.



7 Opranuzanus padorsr AXII

7.1 CrpykTypy u mTaTHyr uucieHHOCTh AXII yTBepkmaer OUpEKTOp IO
IPEJCTaBICHUIO 3aMECTUTENS AMPEKTOpa IO aJIMUHUCTPATUBHO-XO35HCTBEHHOU
YaCTH U TI0 COTJIACOBAHUIO C OT/IEIIOM KaJpOB.

7.2 Pacnpenenenue o6si3aHHOCTEN Mexay padoTtHukamMu AXII mpousBoautcs
3aMECTUTENIEM JUPEKTOPA M0 aIMUHUCTPATUBHO-XO035HCTBEHHON YaCTH.

7.3 CocraB u umucieHHOCTb paboTHHKOB AXII ompenensercs MmITaTHBIM

pacnucaHueM, yTBEPKICHHBIM JUPEKTOPOM.
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	Планирование, организация и контроль административно-хозяйственного обеспечения деятельности Техникума.
	Хозяйственное обслуживание и обеспечение надлежащего состояния в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной защиты зданий и помещений, в которых расположены подразделения Техникума, контроль исправности оборудовани...
	Участие в инвентаризации зданий, помещений, оборудования в целях контроля их сохранности и технического состояния.
	Планирование текущих ремонтов основных фондов (зданий, систем водоснабжения, отопления, воздухопроводов и других сооружений).
	Ремонт помещений, контроль качества выполнения ремонтных работ.
	Обеспечение подразделения Техникума мебелью, хозяйственным инвентарем, средствами механизации инженерного и управленческого труда, контроль их рационального использования, сохранностью, проведением своевременного ремонта.
	Оформление необходимых документов для заключения договоров на проведение работ и оказание услуг сторонними организациями по своему направлению деятельности.
	Контроль рационального расходования материалов, выделяемых для хозяйственных целей.
	Организация питания студентов Техникума в соответствии с действующим законодательством по организации питания;
	Благоустройство, озеленение, уборка территории Техникума
	В соответствии с действующими правилами и нормативами организация эксплуатации и своевременного ремонта технического оборудования (электрических сетей, систем отопления, вентиляции и т.д.), бесперебойное обеспечение здания учебных корпусов и мастерск...
	Проведение противоэпидемических мероприятий.
	Осуществление в пределах своей компетенции иных функций в соответствии с целями и задачами Техникума.
	Права
	Административно-хозяйственное подразделение, как структурное подразделение, имеет право:
	Ответственность
	На руководителя АХП возлагается персональная ответственность за:
	Взаимодействие АХП с другими структурными подразделениями Техникума
	Для выполнения функций и реализации прав административно- хозяйственное подразделение взаимодействует со всеми структурными подразделениями Техникума в пределах своей компетенции;
	Сотрудники административно-хозяйственного подразделения взаимодействуют:
	Контакты с другими структурными подразделениями выражаются  в совместных, согласованных и встречных действиях по принятию решений, выполнению заданий и т.д.
	Организация работы АХП
	Структуру и штатную численность АХП утверждает директор по представлению заместителя директора по административно-хозяйственной части и по согласованию с отделом кадров.
	Распределение обязанностей между работниками АХП производится заместителем директора по административно-хозяйственной части.
	Состав и численность работников АХП определяется штатным расписанием, утвержденным директором.
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