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1. Общая характеристика учреждения.
[image: image16.png]



Государственное бюджетное професиональное образовательное учреждение Московской области «Орехово-Зуевский техникум»  (ГБПОУ  МО «Орехово-Зуевский техникум»)
Адрес: 
Главное отделение:142671, Московская область, Орехово-Зуевский район, г.Ликино-Дулево, ул.Центральная, д. 2

Структурное подразделение «Кабаново»: Московская область, орехово-Зуевский район, д.Кабаново, д.137

Структурное подразделение «Куровское»: Московская область, Орехово-Зуевский район, г.Куровское, Новинское шоссе, д.12

Телефон: 8-496-4-14-53-89
Факс: 8-496-4-14-53-89
Электронный адрес: oztmo@mail.ru
Тип образовательного учреждения: образовательное учреждение среднего профессионального образования.
Вид учебного заведения: техникум.

Статус учреждения: Государственное.
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Техникум имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности в сфере профессионального образования, выданную Министерством образования Московской области серия  50Л01 № 0007090 рег. № 75210 от 02.02.2016 года и свидетельство о государственной аккредитации, выданную Министерством образования Московской области серия 50А01 № 0000098 рег. № 3763 от 26.02.2016, срок окончания действия 07.06.2018 г.
Непосредственное управление техникумом осуществляет директор – Лобанов Андрей Александрович.
Образование: высшее – Московский Государственный Машиностроительный Институт 1988г. 
Академия социального управления, менеджер организации образовательного процесса. 2006 г.

Имеет высшую квалификационную категорию руководителя учреждения среднего профессионального образования.

Является Лауреатом премии Губернатора Московской области, награжден знаком «За труды и усердие» Губернатора Московской области.
Для обеспечения работы и развития профессионального образования в интересах личности, общества и государства, содействия развитию социальной и культурной компетенции личности, определения перспективных направлений обучения и воспитания в техникуме функционируют: 
· Педагогический Совет;
· Научно-методический Совет; 
· Предметные (цикловые) комиссии;
· Совет трудового коллектива;

· Совет студенческого самоуправления;

· Совет по профилактике правонарушений;

Перечень профессиональных образовательных программ, по которым Государственное бюджетное образовательное учреждение  среднего профессионального образования Московской области «Ликино-Дулевский индустриальный техникум» имеет право ведения образовательной деятельности:

Основные профессиональные образовательные программы

	
	№

п/п
	Код (шифр)
	Наименование основной
профессиональной
образовательной

программы 

	Уровень
(ступень)
образования
	Присваиваемые по профессиям, специальностям и направлениям квалификации

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	2. 
	270802.08
	Мастер сухого строительства
	среднее профессиональное

образование
	Маляр строительный;

Облицовщик-плиточник;

Облицовщик синтетическими материалами;

Штукатур;

Столяр строительный;

Монтажник какасно-обшивных конструкций

	3. 
	4. 
	270802.13
	Мастер жилищно-коммунального хозяйства
	среднее профессиональное

образование
	Слесарь-сантехник;

Электрогазосварщик;

Плотник;

Электромонтажник по освещению и осветительным сетям

	5. 
	08.02.01
	Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
	среднее профессиональное

образование
	Техник;
Старший техник

	6. 
	08.02.07
	Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	среднее профессиональное

образование
	Техник

	7. 
	08.02.08
	Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения
	среднее профессиональное

образование
	Техник


	8. 
	08.02.09
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	среднее профессиональное

образование
	Техник

	9. 
	151902.03
	Станочник (металлообработка)
	среднее профессиональное

образование
	Станочник широкого профиля

	10. 
	15.02.01
	Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
	среднее профессиональное

образование
	Техник-механик
старший техник-механик

	11. 
	260807.01
	Повар, кондитер
	среднее профессиональное

образование
	Повар
Кондитер

	12. 
	19.02.10
	Технология продукции общественного питания
	среднее профессиональное

образование
	Техник-технолог

	13. 
	22.02.06
	Сварочные производство
	среднее профессиональное

образование
	Техник

	14. 
	190631.01
	Автомеханик
	среднее профессиональное

образование
	Слесарь по ремонту автомобилей
Водитель автомобиля

оператор заправочных станций

	15. 
	23.02.03
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	среднее профессиональное

образование
	Техник

	16. 
	110800.02
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	среднее профессиональное

образование
	Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования

Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

Водитель автомобиля

	17. 
	110800.03
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве
	среднее профессиональное

образование
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования

Водитель автомобиля

	18. 
	35.02.01
	Лесное и лесопарковое хозяйство
	среднее профессиональное

образование
	Специалист лесного и лесопаркового хозяйства

	19. 
	35.02.07
	Механизация сельского хозяйства
	среднее профессиональное

образование
	Техник-механик

Старший техник-механик

	20. 
	35.02.08
	Электрификация и автоматизация сельского хозяйства
	среднее профессиональное

образование
	Техник-электрик
Старший техник-электрик

	21. 
	111801.01
	Младший ветеринарный фельдшер
	среднее профессиональное

образование
	Оператор по ветеринарной обработке животных


	22. 
	38.02.01
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	среднее профессиональное

образование
	Бухгалтер

Бухгалтер, специалист по налогообложению

	23. 
	40.02.01
	Право и организация социального обеспечения
	среднее профессиональное

образование
	Юрист

	24. 
	42.02.01
	Реклама
	среднее профессиональное

образование
	Специалист по рекламе

	25. 
	100116.01
	Парикмахер
	среднее профессиональное

образование
	Парикмахер

	26. 
	43.02.08
	Сервис домашнего и коммунального хозяйства
	среднее профессиональное

образование
	Специалист по домашнему и коммунальному хозяйству

	27. 
	034700.01
	Секретарь
	среднее профессиональное

образование
	Секретарь-машинистка

Секретарь-стенографистка


Программы профессиональной подготовки

	№

п/п
	Код профессии
	Наименование профессии

	
	
	

	1
	2
	3

	1.
	19601
	Оператор швейного оборудования

	2.
	18880
	Столяр-строительный

	3.
	19756
	Электрогазосварщик

	4.
	18809
	Станочник широкого профиля

	5.
	18880
	Столяр-строительный

	6.
	16671
	Плотник

	7.
	18511
	Слесарь по ремонту автомобилей

	8.
	11442
	Водитель автомобиля

	9.
	16675
	Повар

	10.
	14901
	Наладчик автоматов и полуавтоматов

	11.
	13445
	Маникюрша

	12.
	16199
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

	13.
	16437
	Парикмахер

	14.
	16470
	Педикюрша

	15.
	10142
	Аппаратчик вулканизации

	16.
	11166
	Балансировщик шин

	17
	11451
	Водитель мототранспортных средств


Прием на обучение в техникум в 2015-2016 уч.году осуществлялся на основе Положений о приеме в ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум». Прием и зачисление абитуриентов по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и по программам подготовки специалистов среднего звена, поступающих на базе основного общего образования, проводился в 2015 году на общедоступной основе. Всего на 1 курс (Главный корпус) было зачислено 100 обучающихся.  К 1 сентября 2015 года группы были полностью укомплектованы. В группы на обучение по программам СПО («ТО и ремонт автотранспорта» и «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции»)  набор производился на основании ранжирования среднего балла аттестата. Конкурс при поступлении составил 2  человека на место.

Подготовка специалистов в 2016/2017 учебном году будет вестись на основе Федеральных Государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования. 

По специальностям СПО:

·  190631 «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта» 

·  270839 «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции»

· 19.02.10  «Технология продукции общественного питания»

· 08.02.01  «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»

Профессиям НПО:

· 270802.13 «Мастер жилищно-коммунального хозяйства»
· 100116.01 «Парикмахер»
· 260807.01 «Повар, кондитер»

Вступительные испытания:
· начальное профессиональное образование – в форме собеседования;

· среднее профессиональное образование – по результатам ЕГЭ (на базе 11 классов), по результатам ГИА (на базе 9 классов).

С целью реализации Федеральных Государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования педагогический коллектив техникума работает над решением следующих задач:
· обеспечение высокого качества образовательного процесса на основе совершенствования его содержания и структуры через новые научные знания;
· повышение профессионального мастерства и компетентности педагогов через участие в многообразных формах научно-методической работы;

· организация инновационной, исследовательской, опытно-экспериментальной деятельности как способа реализации творческого потенциала педагогов и обучающихся техникума;

· изучение и внедрение наиболее эффективных технологий обучения и воспитания в целях повышения качества профессиональной подготовки студентов на основе личностно ориентированного образовательного процесса;

· повышение статуса воспитания в процессе образования, совершенствование духовно-нравственного, патриотического, гражданского, физического воспитания;

· комплексное учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта. 

2. Условия осуществления образовательного процесса.

Режим работы для обучающихся техникума: с 8.00 ч до  14.30 ч. Продолжительность одной пары 1ч 30 мин. Длительность перемен: 1-я – 10 мин, 2-я и 3-я – 25 мин, остальные по 10 мин.
         Численность обучающихся на одного педагогического работника 12,3 чел.

2.1Кадровый потенциал ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум»
В техникуме сформирован квалифицированный педагогический коллектив. 

Разработана система учета и архивирования кадровых документов в соответствии с Перечнем типовых управленческих документов, оформлены и дополнены с имеющимися изменениями личные дела всех сотрудников. Все изменения, связанные с трудовой деятельностью, отражаются дополнительными соглашениями между работниками и работодателем, что также вносится в личные карточки штатных сотрудников и преподавателей.
В настоящее время ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум» является современным образовательным  учреждением, обладающим  высококвалифицированными педагогическими кадрами, мощной учебно-материальной базой, эффективными образовательными технологиями и методиками преподавания. 

Педагогический коллектив включает 18 человек. Образование, уровень квалификации педагогического состава соответствует занимаемой должности и преподаваемых предметов. Высшее образование имеют 14 педагогов, среднее профессиональное образование имеют 4 человека.

Коллектив стабильный и с большим опытом работы: 12 педагогов имеют стаж педагогической работы более 20 лет, 95% педагогов имеют квалификационную категорию, из них 63% - высшую. 2 педагогических работника являются лауреатами премии Губернатора Московской области (Гусейнгулиева Г.Н., Истомина Н.Ю.), 1 человек награжден знаком Московской областной Думы «За труды и доблесть» (Гусейнгулиева Г.Н.,) 2 человека имеют звание «Почетный работник начального профессионального образования Российской Федерации» (Попова В.В., Кобрисева Г.П.) и 1 человек – «Заслуженный работник профессионального образования Московской области» (Палтушева О.А.), 14 человек награждены Почетной грамотой Министерства образования Московской области.

В 2014-2015 уч.году в целях повышения педагогического мастерства  педагоги принимали участие в общероссийских и региональных мероприятиях : Дудина Н.И. ( преподаватель физики) приняла участие во Всероссийской  дистанционной  педагогической  олимпиаде «Профобразование 21 века», получила диплом 3 степени, приняла участие в областном семинаре-практикуме «Инновационная деятельность педагога в профессиональном образовании» и  представила свое выступление по  теме: «Инновационные технологии в преподавании физики», а также принимала участие в обучающем семинаре по использованию ЭОР по дисциплине «Электротехника» в «Академии-Медиа». Попова В.В. принимала участие в обучающем семинаре по использованию ЭОР по дисциплине «Химия» в «Академии-Медиа». Печерская Е.Л. принимала участие в научно-практическом семинаре «Школа молодого специалиста» в АСОУ.
Вопросы повышения квалификации педагогических кадров составляют одну  из важнейших сторон деятельности техникума, и направлена на создание необходимых условий для раскрытия педагогического потенциала преподавательского состава.

Профессиональный уровень педагогов повышается в результате прохождения курсовой подготовки. В 2014-2015 уч.году прошли курсы повышения квалификации 100% педагогов.

Подготовке и переподготовке кадров, их подбору, проблемам обеспечения качества и эффективности обучения уделяется особое внимание со стороны руководства техникума, поскольку данные темы представляют собой важную составную часть деятельности образовательного учреждения, направленную на повышение качества обучения. 

По степени укомплектованности преподавательского состава техникум соответствует всем предъявляемым требованиям к реализации образовательного процесса. Расчет и учет выполненной нагрузки производится в соответствии с требованиями действующих нормативных документов. 

Располагая профессиональными кадрами, техникум решает задачи по формированию современного информационного общества, выполняя функции по созданию знаний и проверке их ценности, накоплению и сохранению информации по учебным дисциплинам; современной передаче знаний в условиях открытого образовательного пространства.

	N  
п/п
	Характеристика педагогических работников
	Число     
педагогических
работников

	1
	2
	3

	1
	Численность педагогических работников - всего       
	17

	
	из них:                                             
	

	1.1
	штатные педагогические работники, за исключением    
совместителей                                       
	17

	2
	лица, имеющие почетное звание при отсутствии ученой 
степени и ученого звания                            
	4

	3
	лица, имеющие стаж практической работы по профилю   
преподаваемого учебного предмета, дисциплины        
(модуля)                                            
	17

	4
	лица, имеющие высшее профессиональное образование   
	12

	5
	лица, имеющие среднее профессиональное образование         
	5


2.2.Учебно-материальная база техникума:
· десять учебных кабинетов;
· восемь кабинетов спец.дисциплин
· учебно-производственные мастерские и лаборатории по каждой профессии ;

· два компьютерных класса;

· библиотека;

· столовая;

· спортивный зал и тренажерный зал, открытая спортивная площадка;

· актовый зал;

· медицинский кабинет.
Практические занятия проводятся в учебно-производственных мастерских техникума:

· мастерская сварочных работ;

· мастерская столярно-плотничных работ;

· мастерская слесарных работ;

· мастерская по ремонту и обслуживанию автомобилей;

· лаборатория по техническому обслуживанию автомобилей;

· лаборатория по профессии «Повар, кондитер» и специальности «Технология продукции общественного питания;
· лаборатория по профессии «Парикмахер»,
· площадка для  обучения вождению,
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Библиотека ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум» является важнейшим структурным подразделением, обеспечивающим необходимой для образовательного процесса учебно-методической и другой литературы. На базе библиотеки проводятся различные мероприятия, направленные на улучшение образовательного процесса (мероприятия, посвященные юбилейным датам писателей; обзорам новейшей литературы и многое другое).
Библиотека техникума насчитывает 30500 экземпляров учебно-методической литературы, что полностью обеспечивает образовательный процесс. Коэффициент обеспеченности учебной литературой по всем дисциплинам находится в пределах, установленных требованиями лицензии на право ведения образовательной деятельности. Обеспеченность литературой, имеющей грифы утверждения, согласования, рекомендации составляет 99%.  Ежегодно техникум выписывает периодические издания.

Библиотечный фонд обновляется и пополняется учебниками и дополнительной учебной литературой.

В целях совершенствования образовательного процесса в техникуме осуществляется его компьютеризация. Имеется 2 кабинета, оснащенных современной компьютерной техникой. Все компьютеры соединены локальной сетью. Общее количество персональных компьютеров – 45. Также имеется необходимое периферийное и мультимедийное оборудование.

	Показатели

	Общее количество единиц вычислительной техники
	45

	Количество единиц IBM-PC совместимой вычислительной техники
	45

	Количество локальных сетей в образовательном учреждении
	2

	Наличие подключения к сети Internet
	да

	Количество терминалов, в которых имеется доступ к сети Internet
	5


Информационная среда создается при помощи информационных технологий, которые используются в образовательном процессе и на производстве, во время прохождения производственной практики. В образовательном процессе используются различные обучающие программы и самоучители, а также различные электронные версии учебных и наглядных пособий по предметам или темам.

С целью активизации познавательной деятельности обучающихся широко используются новые формы проведения уроков: проблемные лекции, лекции-диспуты, лекции-конференции, деловые игры, уроки-квн, проблемные учебные экскурсии в музеи и др. Это способствует усилению межпредметных связей, организации блочно-модульного обучения, интеграции учебных предметов, реализации уровневой дифференциации.

Внедрение новых форм и методов обучения направлено на реализацию блочно-модульных,  коммуникативных и других современных образовательных технологий на основе активизации познавательной деятельности обучающихся.
3. Особенности образовательного процесса.
В техникуме реализуются учебные программы среднего профессионального образования и начального профессионального образования  по очной форме обучения. Подготовка специалистов ведется на основе Федеральных Государственных образовательных стандартов среднего и начального профессионального образования базового уровня. 

По специальностям СПО:

· 190631 «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта» 
· 031601 «Реклама» 
· 2608007 «Технология продукции общественного питания»
· 150415 «Сварочное производство»

· 270839 «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции»

· 270841 «Монтаж и эксплуатация оборудования систем газоснабжения»

· 270843 «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий»

· 100126 «Сервис домашнего хозяйство»

· 270802.13«Мастер жилищно-коммунального хозяйства»

· 100116.01 «Парикмахер»

· 190613.01 «Автомеханик»
· 151902.03 «Станочник» (металлообработка)
На основе Федеральных Государственных образовательных стандартов разработаны профессиональные образовательные программы по указанным специальностям и профессиям, имеются типовые учебные программы по дисциплинам. 

Разработаны рабочие учебные планы, они определяют график учебного процесса, перечень, последовательность изучения учебных дисциплин по курсам и семестрам, все виды теоретических и практических занятий, промежуточную  и итоговую аттестации. 

Максимальная нагрузка студентов (с учетом консультаций, самостоятельной работы, внеаудиторных занятий) не превышает 54 часа в неделю.

Учебный процесс осуществляется в одну смену, опережающим является теоретическое обучение, на основе которого затем проводятся все виды практического обучения.

Кроме получения основной специальности обучающимся нашего техникума, а также гражданам по направлению центра занятости предоставляется возможность получения дополнительного профессионального образования на курсах профессиональной подготовки:

	№
	Образовательные программы, направления и специальности
	Квалификация (степень), присваиваемая по завершении образования

	
	Код
	Наименование
	Уровень
	Нормативный срок освоения
	

	1.
	19756
	Электрогазосварщик
	2-6
	6 мес.
	2-3

	2.
	18809
	Станочник широкого профиля
	2-8
	6 мес.
	2-3

	3.
	18880
	Столяр-строительный
	2-6
	4 мес.
	3-4

	4.
	16671
	Плотник
	2-6
	2 мес.
	2-3

	5.
	18511
	Слесарь по ремонту автомобилей
	1-6
	4 мес.
	2-3

	6.
	11442
	Водитель автомобиля
	4-8
	5 мес
	категория «В,С»

категория «В»

категория «С»

	7.
	16675
	Повар
	2-6
	5 мес.
	2-3

	8.
	14901
	Наладчик автоматов и полуавтоматов
	4-6
	6 мес.
	2-4

	9.
	13456
	Маникюрша
	2
	2 мес.
	2

	10.
	16199
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	2-4
	5 мес.
	2-4

	11.
	16437
	Парикмахер
	3-5
	8 мес.
	3

	12.
	16470
	Педикюрша
	2
	2 мес.
	2

	13.
	10142
	Аппаратчик вулканизации
	3
	4 мес.
	3

	14.
	11166
	Балансировщик шин
	3
	1 мес.
	3


С целью оптимизации учебного процесса наряду с традиционными формами обучения используются и новые педагогические технологии: лекции с элементами проблемного обучения, блочно-модульная система. Активно внедряются такие методы, как работа «малыми группами», моделирующие профессиональную деятельность, решение ситуационных задач, которые требуют от студента поиска дополнительной информации для реализации поставленных целей.

Особое внимание уделяется использованию информационных технологий в образовательном процессе. Преподаватели в своей учебной деятельности используют электронные ресурсы и компьютерную технику, готовят к занятиям презентации, используют интерактивные доски.
При проведении педагогических Советов, методических совещаний, а также при проведении внеклассных открытых мероприятий широко применяются мультимедийные технологии.

3.1.Производственная (профессиональная) практика
1.Практика для получения первичных профессиональных умений и навыков (учебная) для специальностей СПО и производственное обучение для профессий НПО проводятся учебных  мастерских, учебных лабораториях, учебных классах и других вспомогательных объектах техникума.
2.Практика по профилю специальности (технологическая) и практика преддипломная (квалификационная или стажировка), а также производственная практика для профессий НПО проводится на предприятиях и в организациях различных организационно - правовых форм на основе прямых связей и договоров или на базе техникума.
Основными базами практики являются следующие организации:

· ООО «Ликинская транспортная компания»  
· ООО «Ликинский автобусный завод»;
· ОАО «Тонар»;
· ЗАО «Аграрное»;
· МУП «Теплосеть»
· ООО «ГЖП»
· ООО «Оникс»
· Салоны красоты: «Моностиль», «Лилия», «Валентина», «Катрин», «Клеопатра» «Красотка», «Багира».
Для качественной подготовки обучающихся в учебно-производственных мастерских, лабораториях, кабинетах спецдисциплин в 2015/2016 учебном году была проведена следующая работа:

· выполнена ревизия учебного и технологического оборудования мастерских, лабораторий и кабинетов специальных дисциплин, списано устаревшее;

· доукомплектованы необходимым инструментом, расходными материалами и комплектующими электромонтажная лаборатория;

· доукомплектованы необходимым инструментом и расходными материалами слесарная мастерская;

· произведен косметический ремонт «Ремзоны», смотровых ям;

· отремонтировано и подготовлено для дальнейшего оборудования помещение под «Электромонтажную лабораторию № 2»;

· поддерживается в надлежащем состоянии автодром: установлено и окрашено ограждение по периметру, нанесена разметка, приобретены материалы для установки освещения, производится скос травы;

· обновлены плакаты в кабинетах «Устройство автомобиля», «Тракторы и автомобили».

Учебная практика по профессиям проводилась на базе структурного подразделения согласно графика учебного процесса рассредоточено в течение учебного года.

Производственная практика проходила на предприятиях города и района согласно двухсторонним договорам с работодателями.

профессия «Электромонтер»: Горэлектросеть д.Демихово, Орехово-Зуевская электросеть, ООО «Стройгарант», ЗАО ССМУ № 55 «МОЭМ», Горэлектросеть г.Покров, ООО «Моспромстрой», ОАО «МОЭСК».

профессия «Повар, кондитер»: кафе «Пирожковая», «Камин», «Арсенал», «Вельвет» г.Орехово-Зуево, кафе «Камин», «София» г.Павловский Посад, рестораны «Новостроечный», «Астерия» г.Орехово-Зуево, «Орехово-Хлеб» г.Ликино-Дулево.

профессия «Тракторист-машинист»: «Гофрокомбинат» г.Павловский Посад, «Строй-Союз» г.Усад, ООО «Тонар», Металлургический завод г.Электросталь, ОАО «Аграрное» г.Дрезна.

С целью повышения мотивации обучающихся к овладению рабочими профессиями структурное подразделение регулярно проводит внутренние конкурсы профессионального мастерства, а также принимает участие в конкурсах регионального уровня.

В декабре в структурном подразделении проводились конкурсы профессионального мастерства по компетенции «Поварское дело». Организаторами проведения конкурсов стали мастера производственного обучения Муркина Т.А. (группа 142), Морозова В.И. (группа 152).

В группе 142 победителями стали Смирнова Екатерина и Крылов Максим. В группе 152 победителем стал Гусев Сергей.

В апреле 2016 г. в подразделении  проводились конкурсы профессионального мастерства по компетенции «Электромонтаж» в группах первого и второго курсов. Организаторами конкурсовстали мастера производственного обучения Демина О.Н., Муркин А.Л. (группа 151), Карелина Т.Ю., Гуляев В.В. (группа 141).

В группе 151 победителями конкурса стали Ежов Андрей и Михалев Максим (они набрали одинаковое количество баллов). В группе 141 победителем стал Рыжов Дмитрий.

В декабре обучающийся 141 группы Архипов Александр принял участие в региональных отборочных соревнованиях WorldSkillsRussia по компетенции электромонтаж, где занял 10 место.

В апреле обучающийся 141 группы Киреев Артем принял участие в областной олимпиаде профессионального мастерства по специальности «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования», где занял 5 место.

3.2. Воспитательная работа и социальная защита обучающихся.
      В 2015-2016 уч.году учебно-воспитательная работа Орехово-Зуевского техникума строилась в соответствии с планом работы. Основной целью которого являлось воспитание компетентного, социально и профессионально мобильного специалиста с развитой профессиональной мотивацией; развитие личности обучающегося, владеющего общекультурными и профессиональными компетенциями, способного к адаптации в современной социокультурной среде.
На основании поставленной цели и задач были разработаны специальные планы (спортивно-оздоровительной, профилактической, патриотической,  профориентационной и т.д.), реализация которых осуществлялась через совместную деятельность администрации техникума, сотрудников воспитательной службы, инженерно-педагогических работников.
   Воспитательную работу непосредственно осуществляли сотрудники воспитательной службы (заместитель директора по ВР, социальный педагог), руководитель физического воспитания, заведующий библиотекой, педагог дополнительного образования, школьный инспектор, мастера, кураторы и классные руководители. 

В 2015-2016 году контингент обучающихся Орехово-Зуевского техникума составил 232\206 человек (по полугодиям, Главный корпус) в возрасте от 15-до 21 года.
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Работа в техникуме проводилась по ряду направлений. 

1. Спортивно-оздоровительная работа.

  Спортивно-оздоровительная работа в ГБПОУ МО «ОЗТ» в 2015-2016 уч.году велась по ряду направлений:

Мероприятия по сохранности и укреплению здоровья. В сентябре месяце был проведен анализ медицинских справок обучающихся по допуску к занятиям физической культуры. 

В течение года не было организовано медицинского осмотра обучающийся по вине Ликино-Дулевской поликлиники. Заявка на диспансеризацию отправлялась неоднократно.

   В течение года наши обучающиеся в основном болели ОРВИ, ОРЗ. В начале февраля в Московской области был объявлен карантин по гриппу. В техникуме планку заболевания ГРИППом превысила только группа 55. На протяжении всего года осуществлялся контроль за санитарно-гигиеническим состоянием спортивного и тренажерного залов. Обучающиеся групп НПО были обеспечены горячим питанием полностью, контроль за питьевым режимом осуществлялся систематически.

Гигиеническое и санитарно-просветительное воспитание. В рамках уроков БЖ проводились лекции по личной гигиене, уроки обучения оказания ПМП при несчастных случаях, а так же беседы по здоровому и правильному питанию. На уроках физической культуры в конце занятий проводились краткие валеологические беседы («О правильном дыхании», «О допустимых нагрузках» и т.д.). В апреле месяце под эгидой празднования Всемирного дня здоровья была проведена тематическая линейка и Урок здоровья, а так же все обучающиеся стали участниками флеш-моба «Утренняя гимнастика». 
Физкультурно-массовая оздоровительная работа. В 2015-2016 учебном году занятия физической культурой проводились согласно расписанию. В осенний и весенний период предпочтение отдавалось занятиям на улице. Занятия проводятся как на спортивной площадке техникума, так и на стадионе микрорайона ЛиАЗ.     В течение года администрацией техникума создавались все условия для массового занятия спортом обучающихся.  Ежемесячно в техникуме проводились соревнования между группами (по настольному теннису, волейболу, мину-футболу, баскетболу и др.). 

	Вид спорта
	Итоги

	Настольный теннис
	1 место- группа 45

2 место- группа 53

3 место – группа 34

	Мини-футбол
	1 место- группа 53

2 место- группа 24

3 место – группа 34

	АРМ-реслинг
	1 место- группа 34

2 место- группа 24

3 место – группа 54

	Волейбол
	1 место- группа 34

2 место- группа 44

3 место – группа 53


Если учитывать, что от каждой группы в этих соревнованиях принимало участие 7 человек, то в среднем ежемесячно было задействовано только в секции спортивных игр 35 человек (15% обучающихся).

   В этом учебном году было проведено 2 спортивных праздника для обучающихся и педагогических работников. Праздники носят массовый характер,  в них принимает участие 81% обучающихся. Продолжая начатую в том году традицию проведения сдачи норм ГТО, в июне 2016 года обучающиеся 1 и 2 курсов приняли участие в сдаче норм ГТО. Из них 35 человек, 53% сдали нормативы на значки. К сожалению преподаватели не приняли участия в данном мероприятии.

   Движение ГТО разрастается и в течение года обучающиеся техникума дважды принимали участие в сдаче норм ГТО, проводимых областным спорткомитетом. При этом наши ребята показали достаточно хороший уровень спортивной подготовки. Так в ноябре из 12 сдававших зачет, 9 справились на золотой значок. А в марте из 10 сдававших, на золотой значок сдали 6 обучающихся.

   В этом учебном году не была проведена районная олимпиада среди образовательных организаций и поэтому команда техникума принимала участие только в зональных и областных соревнованиях.
Достижениями можно считать:

-1 место в зональных соревнованиях по мини-футболу

-1 место в зональном турнире по мини-футболу

-2 место в районных соревнованиях по плаванию

И хотя в этом году нашей команде не удалось занять призовых мест на областных соревнованиях, работа по подготовки команды ведется систематическая, надеемся, что в следующем году результаты будут выше.

   В этом учебном году продолжилась работа по организации и проведению спортивных мероприятий между обучающимися школ и студентами техникума. В этом году было проведено 2 разноплановых мероприятия в форме тематических игр, которые позволили популяризировать данные соревнования среди учебных заведений города. В среднем количество участников на каждом этапе составило 80 человек.  Все мероприятия этого цикла освещались в прессе: газета «Орехово-Зуевская правда» и на телеканале «Аист».

Пропаганда здорового образа жизни и занятий спортом. Большое место в нашей работе занимает пропаганда спорта и физической культуры, поэтому уже 1 сентября с агитацией и привлечением обучающихся к занятиям в спортивной школе перед ребятами выступили тренера ДЮСШ. Систематически в техникуме на интерактивном календаре выставляются фотографии наших ребят, принимавших участие в соревнованиях, фотографии со спортивных праздников и мероприятий. На сайте техникума размещаются итоги всех внутренних соревнований, а также фотографии участников. На втором этаже техникума размещен стенд «Спортивная жизнь», на выставлены итоги соревнований, грамоты победителей, а так же секции, в которые могут записаться ребята, расписание тренировок.  В холле на 1-ом этаже в этом году выставлена витрина с кубками, завоеванными командой нашего техникума на различных соревнованиях. Все обучающиеся, принимающие участие в соревнованиях поощряются из стипендиального фонда.

   Ежегодный марафон «Здоровье» в этом году был подготовлен и проведен совместно с активом обучающихся. Мероприятия были запланированы и проведены таким образом, чтобы привлечь к участию большее количество ребят, причем не только систематически занимающихся спортом, но и освобожденных от занятий физической культурой.

   Во всех группах были проведены классные часы и занятия по программе «Твое здоровье».

Таким образом, подводя итоги работы за год можно отметить положительные и отрицательные моменты:

	Положительные моменты
	Отрицательные моменты


	-
	Из-за отсутствия медицинского работника не на должном уровне проводится мониторинг заболеваемости обучающихся, а так же осуществляется контроль за физкультурными группами.

	Все проводимые мероприятия стали традиционными, а значит и ожидаемыми обучающимися.
	При этом количество обучающихся принимающих участие в этих мероприятиях не увеличилось

	Задачи, поставленные в начале года по участию во всех соревнованиях областной Спартакиады, выполнены.
	Невысокие показатели по призовым местам.

	Ежемесячно проводились соревнования среди групп
	Недостаточная работа мастеров и кураторов групп по мотивации обучающихся к участию в соревнованиях.

	План спортивно-оздоровительных мероприятий на 2015-2016 уч.год выполнен с корректировкой.
	-

	Количество мероприятий проведенных в 2015-2016 году по сравнению с предыдущими осталось на прежнем уровне. Подготовка и проведение мероприятий остается на хорошем уровне.
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2. Военно-патриотическое воспитание

Согласно плану мероприятий в техникуме систематически проводились различные мероприятии в данном направлении. В течение всего года на тематических линейках обучающиеся информировались о Днях воинской славы России, ребятам рассказывались исторические факты о сражениях ВОВ, в том числе битве под Москвой, 70-летие которой отмечалось в этом году. Продолжилась традиция проведения массового митинга в д.Ионово. При этом количество участников митинга с каждым годом становиться все больше и для жителей деревни проведение митинга уже является неотъемлемой частью праздника. Наши обучающиеся принимали активное участие в районных и городских Вахтах памяти, автопробеге по Орехово-Зуевскому району. Впервые в этом году первокурсники присоединились к поисковому отряду центра «СПЕКТР», надеемся, что в следующем году нам удастся увеличить количество участников этого отряда. В техникуме было организовано проведение акции «Бессмертный полк». По традиции наши обучающиеся поздравляли с праздниками ветеранов Великой Отечественной войны. Определенной заслугой преподавателя истории Сахаровой Л.Н. стало участие в Московском областном конкурсе юношеских учебно-исследовательских работ «Юный архивист», на котором обучающиеся техникума стали Дипломантами 2 степени «Почетные граждане Московской области  (муниципального образования) – участники войны и труженики тыла (биография в документах и фотографиях)».

   Совместно с межпоселенческой центральной библиотекой накануне празднования Дня защитника Отечества в техникуме была проведена встреча с участниками боевых действий в Афганистане и Чечне.

  В сентябре  2 команды техникума приняли участие в районных военно-патриотических соревнованиях. При этом обе команды заняли призовые места (1 и 3 место). К сожалению, на областных соревнованиях нам не удается побороться за места, так как систематических занятий с ребятами не проводится (отсутствует руководитель).

   Продолжается планомерная работа по формированию положительного отношения обучающихся к службе в рядах РА. В этом году перед ребятами выступали и провели, можно сказать, отбор военнослужащие спецподразделения «Витязь». Наши ребята показали хороший уровень физической подготовки.

3. Духовно-нравственное воспитание. Работа в этом направлении проводилась не только на уроках по Духовному краеведению, но и в ходе различных мероприятий.
Была организована экскурсия в храм Иоанна Богослова, музей д.Степановка. Впервые в техникуме проведена благотворительная акция «Сдай кровь», в которой приняли активное участие не только обучающиеся, но и сотрудники.

   Совместно с центром «СПЕКТР» для ребят проводились тематические классные часы, направленные на формирование семейных ценностей. В этом году получило начало совместная работа с отделением ЗАГСа г.Ликино-Дулево.

  Систематически в техникуме проводились тематические линейки «Православные праздники и традиции», «Обычаи народов России».
  Второй год подряд наши обучающиеся принимают самое активное участие на районном дне православной молодежи. В этом году команда техникума заняла 1 место.

  В январе месяце обучающиеся стали участниками лекции профессора Свято-Тихвинского ГУ, раскрывающей пагубное влияние сект на молодежь.

  В целом можно с уверенностью сказать, что в каждом мероприятии совершенно различной тематики одной из задач стоит воспитание нравственной культуры обучающихся.

4. Художественно-эстетическое воспитание. В этом году снова снизилась творческая активность групп и хотя на результатах это явно не выразилось, но это сигнал на то, чтобы обратить на этот вопрос повышенное внимание в следующем году. Не  все группы приняли участие в разработке стенных газет. Ребята с удовольствием откликались на сезонные фотовыставки «Один кадр лета», «Мои увлечения», «От сессии до сессии снимать мы будем весело». 

Призовые места на творческих конкурсах и фестивалях заняли:

- Орлов Илья – лауреат 2 степени зонального конкурса художественного слова

- Театральный коллектив «ПЛЮС-41» - лауреат 1 степени зонального конкурса литературно-музыкальных композиций;

- Театральный коллектив «ПЛЮС-41» - дипломант 1 степени областного конкурса литературно-музыкальных композиций в рамках фестиваля «Юные таланты Московии»;

- Медведев Илья - лауреат 1степени областного фотоконкурса;

-Кузнецов Тимур - лауреат 1степени областного фотоконкурса;

-Семин Михаил - дипломант 1степени областного фотоконкурса;

-Свиков Сергей - лауреат 2 степени областного конкурса Медиа-ПРОФИ;

-Крюкова Елена - лауреат 2 степени областного конкурса Медиа-ПРОФИ;

-Орлов Илья – победитель районного конкурса «Студенческая весна» в номинации художественное слово.

   В рамках мероприятий, посвященных Году литературы проводился традиционный конкурс чтецов. В рамках сетевого взаимодействия ежемесячно проводились мероприятия с межпоселенческой библиотекой, литературно-музыкальная композиция, посвященная творчеству Н.Рубцова, памятным местам А.С.Пушкина. В рамках празднования Дня славянской письменности все обучающиеся приняли участие в Едином диктанте, который стал уже традиционным для техникума.

   На тематических линейках обучающихся знакомили с памятными датами истории России, рассказывали о книгах-юбилярах, музеях, жизни известных писателей и художников.

5. Правовое воспитание. В этом году с правовыми беседами перед обучающимися техникума выступили помощник прокурора Орехово-Зуевского района и г.Орехово-Зуево Л.Н.Бреднева, инспектора ГДН по ЛОП на железнодорожной станции Орехово-Зуево  В.В.Лапина и М.Р.Карлова, инспектор ДПС Анахина А.В, инспектор ОДН Сухарева И.И. проводила групповую работу с обучающимися по соблюдению законов РФ и предотвращению правонарушений. 

                  В техникуме обновлены стенды по правовому воспитанию, размещены номера телефонов доверия, экстренных служб, консультативных центров. Все Положения и локальные акты, касающиеся прав и обязанностей обучающихся размещены на стендах техникума. В течение года неоднократно проводились групповые собрания и тематические классные часы по правилам поведения на улицах, дорогах, в общественных местах, железнодорожном транспорте.

    Наши обучающиеся, достигшие возраста 18-летия дважды в год проходят «Школу молодого избирателя».

6. Профилактическая работа по предотвращению правонарушений, употребления алкоголя, наркотических средств.

Профилактическая работа строилась по следующим направлениям:

Информационно-массовая – в течение года проводились правовые беседы и лекции для обучающихся, а так же различные классные часы, круглые столы. (см.выше). Большая работа проводилась по организации всевозможных молодежных акций, основной целью которых привлечение большего числа участников различных мероприятий. В техникуме была организована работа по участию в районном конкурсе «За здоровый образ жизни». Совместно с центром «СПЕКТР» обучающиеся были участниками районных ежемесячный мероприятий «Молодежь за ЗОЖ!»

Корректировка банка данных. В техникуме существует электронная база данных обучающихся отнесенных к группе риска. За ребятами наблюдают, помогают, проводят индивидуальную работу все сотрудники образовательной организации. К работе с подростками группы риска привлекались психолог центра «СПЕКТР», врач-нарколог психиатрической больницы №8. 
Мероприятия, направленные на организацию досуга. Одной из форм профилактики является организация досуга обучающихся. В начале года мастера и кураторы групп провели мониторинг занятости обучающихся в свободное от учебы время. Остальным обучающимся и их родителям на родительском собрании было рекомендовано пересмотреть организацию своего досуга. В техникуме была размещена информация о кружках и секциях, куда могут записаться подростки, специалисты «СПЕКТР», спорт школы проводили агитационную работу среди подростков. На классные часы 1 сентября были приглашены специалисты центра «СПЕКТР», туристического отдела, тренеры ДЮСШ, чтобы привлечь ребят к занятиям в кружках и секциях.

   Помимо этого, обучающиеся, которые отказываются от посещения кружков и секций привлекаются к работе в техникуме, им даются разовые поручения, они приглашаются в качестве зрителей на различные мероприятия, проводимые в городе и районе.

Диагностика проблем личностного и социального развития подростков. Ежемесячно на совещаниях педагогических работников поднимались вопросы профилактики «асоциального поведения», посещения занятий, привлечение их к общественной работе, возникновение проблем у ребят. Первое полугодие в техникуме работал практический психолог, который проводил с ребятами тренинги и данный вид работы был принят нашими обучающимися. Психологу удалось наладить контакт с ребятами, к нему обращались родители.
   В этом году в техникуме проводилось обязательное социально-психологическое тестирование. В течение года проведено 4 Совета профилактики, с участием инспекторов ОДН, психолога центра «СПЕКТР». Работа в этом направлении в большинстве своем носит индивидуальный характер. В журнале регистрации обращений за этот учебный год отмечено 137 беседы с обучающимися и 54 обращения родителей  по самым различным вопросам.

   Зам.директора по ВР в присутствии мастеров, преподавателя, директора было проведено 16 групповых собраний, основной темой которой являлась мотивация к обучению и взаимоотношения в группе.

7. Экологическое воспитание. В этом году продолжил свою работу экологический отряд "Студенческий лес". 2 раза наши обучающиеся выезжали на высадку леса.  Так же в течение года отрядом было организовано 6 акций по уборке различных территорий, в том числе и лесных и парковых массивов, от бытового мусора. В октябре месяце в техникуме проводилась акция по сбору макулатуры. В рамках сетевого взаимодействия центром туризма Орехово-зуевского района с обучающимися проводились экологические часы, на которых ребята узнали как правильно вести себя в лесу в экстремальных ситуациях, изготавливали кормушки из бросового материала и т.д. В течение года проводились тематические линейки посвященные международному дню защиты лесов, дню земли, дню экологических знаний и др. На интерактивном календаре систематически выставлялись фотоотчеты о экологических акциях, в которых приняли участие наши ребята. 

8. Досуговая работа. В этом году было проведено 9 праздничных мероприятий. В среднем в концерте и его подготовке участвует 15-17 человек, так называемоя «армия артистов» постоянно пополняется.

   В этом году после долгого перерыва был проведен конкурс «Студент года», который прошел достаточно ярко и интересно, надеемся, что в следующем году он станет традиционным.
   В этом году мы достаточно пышно отметили 70 летний юбилей нашего образовательного учреждения. Обучающиеся техникума участвовали в большом флеш-мобе  приуроченном к этому событию.

Большая работа проводится по организации занятости обучающихся вне учебное время: на конец учебного года 41 обучающийся систематически занимается в кружках и секциях на территории города и района, 17 человек работают после учебных занятий. К сожалению, в этом году прекратила свою работу местное отделение ВОО «Молодая гвардия», надеемся, что со следующего года организация снова начнет работать на территории района.

9. Профориентационная работа.  В этом году для учеников школ района было проведено 2 Дня открытых дверей, 1 мастер-класса по профессии парикмахер. 1 экскурсия по техникуму была проведена для выпускников школы №5 (8 вид обучения). Масшттабным получилось проведение профориентационного мероприятия 2перспектива», в котором приняли участие более 150 выпускников школ. Отдельные консультации проводились для родителей и классных руководителей школ. В мае прошел районный конкурс «WorldSkilss- kids», при этом конкурс был проведен на двух площадках: главный корпус, ст.п.Кабаново.

С 17 июня  начался прием документов на поступление в техникум к 30.06.2016 года план набора выполнен на __ %.

Большое воспитательное значение в повышении престижа рабочих профессий сыграло широкое освещение среди обучающихся техникума участие наших студентов в национальном Чемпионате WorldSkilss.

    При этом следует отметить работу в этом направлении и с нашими обучающимися. В течение года были организованы экскурсии для ребят на крупные промышленные предприятия района: «Ликинский автобус», «Тонар», «Мишлен». Фактически ребята смогли увидеть свои, в перспективе, рабочие места. 

   С выпускниками техникума проводили работу по дальнейшему обучению и получению высшего образования представители 3 университетов.

10. Развитие самоуправления. Говоря о работе молодежного актива нашего техникума, следует сказать о соуправлении. В каждой группе сформированы активы молодежи, которые принимают участие в работе актива техникума. В сентябре 2015 года было проведено общее собрание молодежи, на котором переизбран председатель Совета молодежи, организован актив ребят отвечающих за различные направления работы. С помощью этого актива стало возможно проведение марафона здоровья, организация Дня самоуправления, проведение молодежных акций. Ребята-активисты с удовольствием брали на себя обязательства и выполняли их. Актив техникума участвовал в работе районного совета молодежи, принимал участие во всех проводимых конференциях. Представители молодежи техникума работами в избирательной комиссии по выборам в молодежный парламент.

   По инициативе ребят в декабре месяце были собраны деньги и приобретены сладости, которые в качестве Новогодних подарков были переданы детям-инвалидам.

Ежемесячно в техникуме проводился мониторинг активности групп, ответственным за его проведения стал Балаев Эдуард.

   В этом году обучающийся техникума Жигарев Алексей стал участником областного молодежного форума «Рабочая молодежь» в г.Нижний Тагил. По итогам участия Алексей провел со всеми обучающимися воспитательный блок и рассказал о работе форума.

11. Работа с родителями. В течение года проводилась плановая работа с родителями. Начиная с августа 2015 года мастерами, классными руководителями, соц.педагогом, зам.директора по ВР проводились индивидуальные консультации родителей по самым разным вопросам. В тесном контакте с родителями работали классные руководители и мастера всех групп. Оперативно реагируя на ситуацию, тем самым держа родителей в курсе происходящих дел. В течение года было проведено 2 общих родительских собрания. В апреле месяце общее родительское собрание было проведено с приглашением помощника прокурора г.Орехово-Зуево и Орехово-Зуевского района Бредневой Л.Н. Так же во всех группах 2 раза проводились групповые собрания. В течение года, по запросу, было организовано консультирование родителей у психолога. Большая работа была проведена по выявлению малоимущих семей и оформлению ими социальной стипендии. В этом году среди родителей обучающихся было проведено анкетирование «Степень удовлетворенности предлагаемых образовательных услуг». Все родители положительно отозвались об организации работы техникума. По итогам анкетирования были сделаны замечания  по организации горячего питания.

12.Стипендиальное обеспечение. Формы социальной поддержки. В течение года обучающиеся, не имеющие удовлетворительных оценок по предметам получали стипендию в размере 530 рублей. Согласно положению по стипендиальному обеспечению повышенную стипендию получали в первом полугодии:

	
	Повышенная стипендия

	
	500%
	400%
	300%
	200%
	100%

	Группа 44
	7
	3
	1
	3
	-

	Группа 45
	-
	3
	1
	-
	1

	Группа 34
	3
	2
	-
	-
	-

	Группа 35
	5
	1
	3
	1
	1

	Группа 24
	2
	2
	2
	2
	1

	Группа 52
	-
	4
	-
	3
	-

	Группа 53
	-
	1
	3
	3
	-

	Группа 54
	1
	2
	3
	6
	-

	Группа 55
	-
	-
	1
	3
	-

	ИТОГО
	74


Во втором полугодии:

	
	Повышенная стипендия

	
	300%
	200%
	150%
	100%

	Группа 44
	2
	5
	2
	3

	Группа 45
	-
	1
	1
	1

	Группа 34
	2
	3
	2
	-

	Группа 24
	4
	1
	2
	1

	Группа 52
	-
	4
	1
	2

	Группа 53
	-
	-
	2
	9

	Группа 54
	-
	3
	2
	5

	Группа 55
	-
	-
	-
	3

	ИТОГО
	61


С учетом выпуска группы 35, получается, что разница между 1 и 2 полугодием в получении стипендии составляет  2 человека. В связи с реорганизацией образовательного учреждения в 2016 году изменилось Положение  «Об утверждении порядка стипендиального обеспечения и оказания иных мер социальной поддержки студентов и обучающихся ГБПОУ МО «ОЗТ», на основании положения был пересмотрен размер повышенной стипендии.

На 01.06.2016 года детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей в Главном корпусе техникума 12 человек. Из них 8 находятся на полном гособеспечении. Дети данной категории получают все полагающиеся им выплаты: ежемесячно социальная стипендия 795 руб., дополнительные выплаты 4000руб (НПО) и 6000 руб. (СПО), 1 раз в год 2385 руб. на канцелярские товары и 2000 руб. материальная помощь. Совершеннолетним обучающимся, находящимся на ПГО ежемесячно выплачивалась компенсация на питание и ежеквартально компенсация на одежду, обувь. Выплаты проводятся без задержек.

4. Результаты деятельности, качество образования.

                4.1 Организационная и учебно-методическая работа

-Учебная нагрузка преподавателей, распределенная на 2015-2016 уч. год была выполнена в полном объеме согласно учебным планам и тарификационным ведомостям с корректировкой КТП и рабочих программ на дополнительные каникулы

- Учебные планы по подготовке квалифицированных рабочих были переделаны согласно  Письма Министерства образования Московской области в соответствии с ФГОС СПО на 2 года 10 месяцев. 

- Расписание занятий составлялось 4 раза за учебный год на начало полугодий и в связи с уходом групп 3 курса на производственную практику в ноябре и апреле.

- На начало учебного года преподавателями и мастерами п/о были разработаны календарно-тематические планы и рабочие программы по теоретическому и производственному обучению и производственной практике по профессиям и специальностям.

- Были составлены календарные учебные графики, графики учебного процесса, графики питания обучающихся, графики дежурства мастеров п/о, графики проведения текущего контроля, промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации.

- В течение года ежемесячно осуществлялся контроль ведения журналов теоретического и производственного обучения. Преподавателями проводилась работа по сделанным замечаниям. Проводилась индивидуальная работа по соответствию записей в журнале содержанию календарно-тематических планов и рабочих программ.

- В рамках Дней профессии и специальности  преподавателями и мастерами п/о были проведены показательные уроки теоретического и производственного обучения. В рамках профориентации проводились мастер-классы.

- Во всех группах проводился «Гагаринский урок» подготовленный преподавателем Дудиной Н.И.

 -Ежемесячно проводился мониторинг трудоустройства выпускников техникума 2015 года.

- Была составлена электронная база по обучающимся/студентам, образовательным программам, по выпускникам, по итогам успеваемости, по педагогическим кадрам.

- Еженедельно проводились рабочие совещания с мастерами п/о.

- Проводились консультации с молодыми специалистами, мастерами п/о по организации занятий производственного обучения, преподавателями и мастерами

- Студенты стали участниками Всероссийских олимпиад: по физике (Самоделов группа 54, Фомин, Куприенко группа 53 – призеры), подготовила преподаватель Дудина Н.И.

- Студенты стали участниками международной online олимпиады «Фоксфорд» (Варенов, Демидов) дипломант 3 степени Гранкин группа 54

- Преподаватели Дудина Н.И. призер конкурса «Профобразование»: ключевые компетенции педагога профобразования; Амелин Е.Е., Дудина Н.И., Гусейнгулиева Г.Н., Лобанов А.А. – участники конкурса «Лучший по профессии»

- Преподаватели техникума – участники вебинаров, семинаров, научно-практических конференций (Иванова Т.Н., Попова В.В., Габова Т.Т., Печерская Е.Л.)

- Студенты 3 курса под руководством Сахаровой Л.Н. проводили учебно-исследовательскую работу и стали дипломантами 2 степени в конкурсе «Юный архивист»
-  Разработаны Положения о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации, о Государственной Итоговой аттестации. Все обучающиеся/ студенты были ознакомлены с Положениями под протокол.

-  Разработаны Графики и формы проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации, ГИА, состав экзаменационных комиссий в соответствии с учебными планами. Текущий контроль знаний по предметам- согласно календарно-тематических планов. Рубежный контроль- на 1ноября и 1апреля согласно Положению. 

4.2.Результаты проведения рубежного контроля в виде компьютерного тестирования.
Группа 52

	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	Английский язык
	52
	25/14
	12
	1
	1
	-
	56
	93

	2
	Физика
	52
	25/15
	8
	6
	1
	-
	60
	93

	3
	История
	52
	25/17
	8
	8
	1
	-
	68
	94

	4
	Литература
	52
	25/16
	6
	1
	3
	6
	40
	44

	5
	Русский язык
	52
	25/16
	5
	6
	4
	1
	60
	69

	6
	Математика
	52
	25/16
	8
	8
	-
	-
	64
	100

	7
	Стрижки
	52
	25/17
	8
	9
	-
	-
	68
	100

	8
	Экономика
	52
	25/13
	6
	2
	2
	3
	40
	62

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	57
	82


Группа 53

	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	Физика
	53
	24/10
	3
	5
	2
	-
	42
	80

	2
	Английский язык
	53
	24/11
	4
	5
	2
	-
	46
	82

	3
	История
	53
	24/13
	3
	5
	5
	-
	54
	62

	4
	Общество
	53
	24/15
	-
	4
	11
	-
	63
	27

	5
	Литература
	53
	24/10
	1
	3
	3
	3
	29
	40

	6
	Русский язык
	53
	24/13
	-
	5
	3
	5
	33
	39

	7
	Математика
	53
	24/19
	6
	5
	6
	2
	71
	56

	8
	Материаловедение
	53
	24/9
	6
	3
	-
	-
	38
	100

	9
	Химия
	53
	24/15
	4
	5
	4
	2
	54
	60

	10
	География
	53
	24/10
	3
	5
	1
	1
	38
	80

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	47
	63


Группа 54

	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	История
	54
	25/20
	7
	4
	8
	1
	76
	55

	2
	Общество
	54
	25/19
	6
	7
	6
	-
	76
	68

	3
	Английский язык
	54
	25/18
	13
	4
	-
	1
	68
	94

	4
	Литература
	54
	25/18
	11
	1
	2
	4
	56
	67

	5
	Русский язык
	54
	25/22
	10
	5
	4
	3
	76
	68

	6
	Математика
	54
	25/20
	5
	6
	7
	2
	72
	55

	7
	Материаловедение
	54
	25/20
	10
	5
	3
	2
	72
	75

	8
	Химия
	54
	25/15
	5
	3
	5
	2
	52
	53

	9
	География
	54
	25/14
	6
	5
	3
	-
	56
	79

	10
	Физика
	54
	25/19
	6
	6
	5
	2
	68
	63

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	67
	68


Группа 55
	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	Английский язык
	55
	24/16
	5
	1
	4
	6
	42
	38

	2
	Литература
	55
	24/18
	5
	2
	4
	7
	46
	39

	3
	Русский язык
	55
	24/18
	2
	4
	3
	9
	38
	33

	4
	Материаловедение
	55
	24/12
	9
	2
	1
	-
	50
	92

	5
	Математика
	55
	24/22
	1
	11
	7
	4
	79
	55

	6
	Химия
	55
	24/19
	7
	9
	3
	-
	79
	84

	7
	История
	55
	24/23
	-
	9
	12
	2
	88
	39

	8
	Физика
	55
	24/16
	7
	9
	-
	-
	67
	100

	9
	ДКП
	55
	24/17
	11
	5
	1
	-
	71
	94

	10
	Экономика
	55
	24/20
	-
	3
	2
	15
	21
	15

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	58
	59


Группа 44
	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	Математика
	44
	28/25
	5
	9
	10
	1
	96
	56

	2
	Материаловедение
	44
	28/25
	16
	7
	2
	-
	89
	92

	3
	Английский язык
	44
	28/24
	9
	7
	5
	3
	75
	67

	4
	Литература
	44
	28/22
	8
	6
	2
	6
	57
	66

	5
	Русский язык
	44
	28/21
	12
	4
	1
	4
	61
	76

	6
	Физика
	44
	28/24
	16
	2
	5
	1
	82
	75

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	77
	72


Группа 45

	№ п/п
	предмет
	№группы
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%успеваемости
	%качества

	1
	Математика
	45
	25/14
	6
	3
	4
	1
	52
	64

	2
	Технология зданий
	45
	25/16
	1
	11
	4
	-
	48
	75

	3
	Литература
	45
	25/13
	1
	4
	-
	2
	20
	39

	4
	Русский язык
	45
	25/13
	-
	1
	4
	8
	20
	7

	5
	История
	45
	25/15
	1
	2
	4
	8
	28
	20

	6
	Общество
	45
	25/15
	-
	4
	2
	9
	24
	27

	7
	Физика
	45
	25/11
	-
	-
	4
	7
	16
	36

	8
	Английский язык
	45
	25/12
	2
	1
	1
	8
	48
	25

	
	Итого среднее значение
	
	
	
	
	
	
	32
	37


Итоговые результаты:

	№ п/п
	Группы
	%успеваемости
	%качества

	1
	52
	57
	82

	2
	53
	47
	63

	3
	54
	67
	68

	4
	55
	58
	59

	5
	44
	77
	72

	6
	45
	32
	37

	7
	34
	82
	78

	
	Итого среднее значение
	60
	66


Промежуточная аттестация - зимняя и летняя сессии согласно календарных учебных графиков. 

4.3. Результаты промежуточной аттестации (летняя сессия) 2015-2016 уч.год
	1 курс
	рус.яз
	литерат
	математ
	история
	иностр яз
	обществозн
	Физика
	химия
	биология
	географ

	Гр 52
	88
	77
	56
	61
	55
	
	50
	
	
	

	Гр 53
	65
	72
	67
	63
	72
	55
	59
	54
	70
	54

	Гр 54
	55
	48
	63
	58
	54
	63
	46
	70
	70
	79

	Гр 55
	27
	70
	54
	48
	42
	
	33
	75
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	2

курс
	рус.яз
	литерат
	математ
	история
	иностр яз
	обществозн
	Физика
	химия
	биология
	географ

	Гр 44
	54
	67
	63
	61
	64
	
	54
	74
	74
	

	Гр 45
	12
	41
	42
	41
	37
	38
	
	33
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	материаловед
	физиол
	санит
	Стриж  уклад
	Монтаж ВСУ
	Эксплуат ВСУ
	метрол
	Технол осв
	Технол водосн
	Технол отопл
	Слес дело
	Тех.мех
	Охрана труда
	Инжен граф
	эконом
	Устр-во
	ТО и ремонт АТ

	Гр 52
	77
	80
	85
	80
	
	
	
	
	
	
	
	
	83
	
	38
	
	

	Гр 53
	85
	
	
	
	83
	83
	
	
	
	
	
	76
	80
	52
	
	
	

	Гр 54
	65
	
	
	
	
	
	66
	
	
	
	
	63
	66
	50
	
	70
	70

	Гр 55
	87
	
	
	
	
	
	
	47
	56
	56
	65
	
	81
	
	20
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	материаловед
	Технол осв
	Технол водосн
	Технол отопл
	ПДД
	Тех.мех
	Инжен граф
	Устр-во
	ТО и ремонт АТ

	Гр 44
	86
	
	
	
	75
	72
	42
	80
	80

	Гр 45
	
	31
	31
	26
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Итоги промежуточной аттестации обучающихся

	Предмет
	Всего
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	н/а
	% 
освоивших
программу
	% 
качества
	Средний балл

	1 курс

	группа 152 (260807.01 Повар, кондитер)

	Физиология питания с основами товароведения продовольственных товаров
	25
	6
	7
	11
	
	1
	96
	52
	3,6

	Техническое обслуживание и организация рабочего места
	25
	5
	6
	12
	
	2
	92
	44
	3,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	группа 151 (110800.03 Электромонтер)

	Основы электротехники
	24
	2
	10
	8
	
	4
	83
	54,2
	3,7

	Технология обслуживания и ремонта внутренних и наружных силовых и осветительных электропроводок
	24
	3
	10
	11
	-
	-
	100
	54,1
	3,7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	группа 154 (110800.02 Тракторист-машинист)

	Технология слесарных работ по ремонту и техническому обслуживанию сельскохозяйственных машин и оборудования
	19
	1
	7
	7
	
	4
	79
	42
	3,0

	группа 142 (260807.01 Повар, кондитер)

	Техническое обслуживание и организация рабочего места
	26
	5
	11
	10
	-
	-
	100
	62
	3,8

	Технология обработки сырья и приготовления блюд из мяса и домашней птицы
	26
	8
	13
	5
	-
	-
	100
	80,8
	4,1

	Физика
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 курс

	группа 131 (110800.03 Электромонтер)

	Охрана труда
	24
	8
	7
	5
	
	4
	83
	63
	3,5

	Физическая культура
	24
(3 осв.)
	13
	2
	2
	
	4
	81
	71
	3,8

	Математика
	24
	-
	6
	11
	
	7
	71
	25
	3,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	группа 132 (260807.01 Повар, кондитер)

	Технология приготовления хлебобулочных, мучных и кондитерских изделий
	21
	4
	9
	6
	
	2
	91
	62
	3,5

	Охрана труда
	21
	5
	10
	4
	
	2
	91
	71
	3,7

	Физическая культура
	21 
(4 осв.)
	5
	6
	4
	
	2
	91
	65
	3,6

	Математика
	21
	-
	4
	12
	
	5
	76
	19
	3,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	группа 134 (110800.02 Тракторист-машинист)

	Эксплуатация и техническое обслуживание сельскохозяйственных машин и оборудования
	30
	5
	5
	12
	
	8
	73
	33
	3,0

	Охрана труда
	30
	8
	7
	9
	
	4
	80
	50
	3,1

	Физическая культура
	30
(2 осв.)
	16
	3
	3
	
	8
	79
	68
	3,6

	Математика
	30
	
	5
	15
	
	10
	67
	17
	3,0


Государственная Итоговая аттестация в выпускных группах в соответствии с ФГОСами, учебными планами и Положением по графику.

-  Мониторинг качества образовательных услуг проводится периодически по полугодиям и за учебный год.

В техникуме ведется большая работа по сопровождению обучающихся группы риска.   Последние два года ситуация достаточно стабильна, но прогнозировать ее улучшение преждевременно.

 В течение года ситуация выглядела следующим образом:
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  В течение года с учета ОДН было снято 6 обучающихся по причине достижения ими возраста совершеннолетия и поставлен на учет 1 обучающийся. В течение года были сняты с внутритехникумовского 9 обучающихся: 8 по причине отчисления и выпуска из техникума, 1- исправления. Во втором полугодии были поставлены на внутритехникумовский учет 4 обучающихся. 

   В течение года на Комиссии по делам несовершеннолетних рассматривалось 18 дел наших обучающихся. Из них:

- 6 за употребление алкогольных напитков 

- 3 за употребление одурманивающих средств;

-2 пропуски занятий 

-6 протокол ЛОВД, ГИБДД

-1 профилактическая беседа.

  Комиссией по делам несовершеннолетний было представлено 5 постановлений об организации индивидуальной профилактической работы с обучающимися и их семьями. По каждому постановлению проведена соответствующая работа. Отчет о проделанной работе предоставлен в КДН Орехово-Зуевского района.

   Администрация техникума 6 раз обращалась в ОДН Орехово-Зуевского района с просьбой о проведении индивидуальной профилактической работы с обучающимися и их родителями.

   Администрация техникума  обращалась в комиссию по делам несовершеннолетних с отношениями на отчина одного из обучающихся (грубое отношение с несовершеннолетним).

   За период 1 полугодия 2015 года обучающимися нашего техникума было совершено 3 преступления. К сожалению, 1 обучающийся в короткий период совершил 2 преступления.

   За период 2014-2015 года 1 обучающийся прошел лечение в наркологическом отделении ПНБ №8.

   Наркотестирование в этом году не проводилось. А социально-психологическое тестирование, которое проводилось в октябре 2015 года практически подтвердило список обучающихся состоящих на внутритехникумовском контроле. 

4.4.Результаты защиты выпускников 2015-2016 учебного года.
В 2015-2016 учебном году выпускалось 24 обучающихся и 28 студентов 
По профессии  270802.13 МАСТЕР ЖКХ.

	Кол-во обучающихся
	ВКР «Электромонтажник»
	ВКР «Плотник»
	Разряд
	ВКР «ЭГС»
	Разряд
	ВКР «Слесарь-сантехник»
	Разряд
	ВПР

	24
	Сдавало 21 (88%) обуч-ся

«5» - 8
«4» - 11
«3» - 2
	Сдавало 21 (88%)обуч-ся

«5» - 4

«4» - 9
 «3» - 8
	III – 5
II - 16
	Сдавало 22 (92%)обуч-ся

«5» - 10
«4» - 5
«3» - 7
	IV – 7
III – 13
II - 2
	Сдавало 22  (92%) обуч-ся

«5» - 11
«4» - 8
«3» - 3
	IV – 8

III – 7
II - 7
	Сдавало 23 (96%) обуч-ся
«5» - 10
«4» - 12
«3» - 1

	Средний балл
	3,5
	3,8
	
	4,1
	
	4,4
	
	4,4


Средний балл ГИА – 4,2

 Окончили – 23 обучающихся           

 -  с дипломом – 23 обучающихся

- с отличием – 3 обучающийся

- на «4» и «5» - 4 обучающихся

По специальности  23.02.03. Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Кол-во студентов
	Экзамен
	Защита дипломного проекта

	28
	Сдавало 24 студента

«5» - 9

«4» - 8
«3» - 7
	Сдавало 24 студента

«5» - 9

«4» - 8
«3» - 7

	Средний балл
	4.0
	4.0


Средний балл ГИА – 4,0

           Окончили – 24 студента

           -  с дипломом – 24 студента

- с отличием – 4 студента

- на «4» и «5» - 5 студентов

 - со свидетельством  - нет

- со справкой -  2 студента
Государственная (итоговая) аттестация выпускников в 2016 году проводилась согласно учебному плану и графику, в соответствии с утвержденным расписанием.

К Государственной (итоговой) аттестации было допущено 67 обучающихся.

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников:
	Профессия
	Количество обучающихся
	Количество допущенных к ИГА
	Получили диплом
	Получили диплом с отличием
	Получили свидетельство
	Получили справку

	Электромонтер
	24
	20
	17
	2
	3
	4

	Повар, кондитер
	21
	19
	16
	3
	3
	2

	Тракторист-машинист
	30
	28
	22
	1
	6
	2

	Всего:
	75
	67
	55
	6
	12
	8


Количество выпускников, получивших повышенных разряд:

	Профессия
	Количество обучающихся
	Количество повышенных разрядов

	Электромонтер
	24
	8

	Повар, кондитер
	21
	7

	Тракторист-машинист
	30
	5


Процентное соотношение полученных повышенных разрядов по профессиям наглядно представлено в диаграммах:
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4.5.Трудоустройство выпускников

	Группа/профессия
	Всего выпускников
	Трудоустроены
	Призваны в ряды РА
	Продолжат обучение
	Декретный отпуск

	Электромонтер
	24
	10
	13
	1
	

	Повар, кондитер
	25
	14
	3
	4
	4

	Тракторист-машинист
	26
	13
	13
	1
	0

	Всего:
	75
	37
	29
	6
	4
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Согласно плана работы на 2015-2016 уч.г. были проведены следующие организационные мероприятия.

В течение учебного года ежемесячно составлялся график дежурства мастеров п/о и график промежуточной аттестации. Осуществлялся контроль за санитарно-техническим состоянием  учебно-производственных мастерских, был организован учет за соблюдением производственной и трудовой дисциплиной. Составлялись проекты-приказы на выезд транспорта и мастеров п/о на конкурсы и другие мероприятия . Осуществлялся контроль за учебно-планирующей документацией (журналы п/о, дневники УПР…), результаты проверок фиксировались и доводились до сведения мастеров. Проводились объединенные совещания мастеров. Оформлен стенд «WSR Подмосковья 2016». Мастером п/о Муркиным А.Л. составлен паспорт электромонтажной лаборатории. Для укрепления материально-технической базы мастерских была составлена заявка на приобретение инструментов, приспособлений и оборудования.
Производственная работа.

Учебная практика проходила в группах НПО 1, 2, 3 курсов согласно учебному плану в учебных мастерских техникума. На предприятиях города и района практику проходили обучающиеся 3 и 4 курса. Промежуточная аттестация за II пол проводилась согласно графика проверочных работ. Рассмотрев результаты промежуточной аттестации, выявлено следующее: 

процент качества от 40% до 90%, самая низкая в гр 45 из-за плохой посещаемости, а гр 55 нет отличных работ, тк была большая корректировка программы на праздничные дни и субботники;

процент усвоения составляет от 50% до 96%  в зависимости от количества выполнивших проверочную работу.

Результаты выполнения итоговых проверочных работ за 2 пол. 2015-2016 уч.г.
	 
	гр 52
	гр 55
	гр 45
	гр 34
	гр 34
	гр 141
	гр 142
	гр 144
	гр 151
	гр 152
	гр 154

	Списочный состав
	25
	24
	25
	22
	22
	27
	26
	26
	24
	25
	19

	Работу выполняли 
	23
	21
	13
	19
	19
	22
	25
	23
	20
	23
	    15

	% качества
	78
	54
	69
	68
	63
	50
	60
	39
	90
	74
	60

	% усвоения
	92
	88
	52
	86
	86
	81
	96
	88
	83
	92
	79
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По охране труда проводились регулярные инструктажи. Нарушений по технике безопасности не было. Травм и аварий не было.
4.6. Достижения
В лаборатории парикмахеров проводился семинар по теме «Лаборатория цвета», спонсорами которых были представители фирмы  «ЭСТЕЛЬ».  

Обучающийся 3 курса Чеврвяков И.А. участвовал в областной олимпиаде по специальности СПО «ТО и ремонт АТ»  на базе ресурсного центра в г. Бронницы.

Были организованы и проведены открытые занятия «неделя специальностей и профессий», которые были сняты на видеоролик. 

В сварочной мастерской выполнялись задания от администрации.  
На базе СП «Кабаново» проводились конкурсы профессионального мастерства по профессии «Электромонтер» среди обучающихся 1 и 2 курса; обучающиеся  участвовали в олимпиаде профмастерства для СПО по компетенции  «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования» и «Полимеханика-автоматизация» в г. Павловский Посад.
Также проводилась работа по повышению качества профессионального мастерства. Это работала с информационными материалами по подготовке к  Национальному чемпионату «Молодые профессионалы» 2016.  В связи с этим прошли стажировку на базе учебного центра мастера п/о Амелин Е.Е. и Бычкова Ю.С.  - в г. Реутов по теме «Организация и методическая работа экспертов», Иванушко Ю.Н. и Гуридов С.С. - в г. Люберцы, как эксперты. Стажировку в Германии проходил обучающийся 2 курса Шинкорецкий И. по компетенции «Окраска автомобиля». Также в сессии тренингов принимали участие обучающиеся 2 курса Зайцев Д. и Игнатьев С. по компетенции «Кровельные работы». Для НЧ «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 2016 на базе нашего техникума мастером п/о Иванушко Ю.Н. были изготовлены 12 макетов-стендов для выполнения кровельных работ,  на которых в последствии показали свое мастерство Зайцев Д и Игнатьев С. Наши обучающиеся стали победителями. Они заняли 3 место в  IV Национальном чемпионате «Молодые профессионалы» JuniorSkills  2016. Результаты Чемпионата размещены на нашем сайте.  

4.7. Характеристика социализации учащихся (правонарушения, поведенческие риски)
В техникуме развито социально-психологическое сопровождение студентов. Адаптация практически всех вновь поступивших студентов проходит быстро и безболезненно. В 1-м семестре все группы нового набора проходят психологическую диагностику. За период 1-го семестра младшие курсы легко вливаются в общий состав студентов.  Конфликтов со старшекурсниками не наблюдается. Студенты, испытывающие трудности в адаптации, в силу своего характера, всегда находят понимание и помощь со стороны педагога- психолога и социального педагога. Организована как групповая, так и индивидуальная работа психолога.

Не все студенты могут быть социализированы в общество в силу разных причин: семейное воспитание, девиантное поведение и т.п. С ними проводят работу психолог и соц. педагог, работа проводится в тесном контакте с семьей. 

В техникуме создан и работает Совет по профилактике правонарушений подростками. Свою работу Совет строит так, чтобы предупредить подростков, имеющих склонность к правонарушениям. На заседания  Совета приглашаются подростки, допускающие пропуски занятий, нарушения дисциплины и неудовлетворительные оценки, совместно с родителями. 
5. Финансово-экономическая деятельность
В 2015 году учреждению утверждено плановых назначений согласно плана ФДХ по бюджетной деятельности – 30950000,00 руб., по внебюджетной деятельности по коду доходов:
 (от оказания платных услуг) – 1655000,00 руб.

Финансирование произведено по назначению, согласно смете расходов.

В отчетный период были перечислены средства в виде субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания в сумме – 30950000,00 руб. Исполнение плановых назначений через лицевые счета учреждений составило – 30949327,92, что составило почти 100% выполнение плана ФХД. Остаток неиспользованных субсидий за 2015 год по бюджетной деятельности по состоянию на 01.01.2015 год составил 96 руб.50 коп.
По внебюджетной деятельности исполнение плановых назначений через лицевые счета составил  1649949 руб, что составило 99% выполнения плана ФХД. остаток денежных средств по внебюджетной деятельности на 01.01.2015 – отсутствует.

Расходование средств произведено по назначению, согласно плана финансово-хозяйственной деятельности.

Также в 2015 году учреждению была выделена субсидия на иные цели в сумме 1539325 руб.

Кассовое исполнение составило – 739325 руб.

неиспользованный остаток – 800000 руб.

На сумму 739325 рублей были приобретены учебная литература в сумме – 56955 руб. в рамках реализации государственной программы МО «Образование Подмосковья», тест-полоски в сумме 19800 руб. для проведения информированного тестирования студентов, металлодетекторы в сумме 150000 руб. в рамках реализации государственной программы МО «Безопасность Подмосковья».
Субсидия на сумму 800000 руб. в 2015 году была выделена на проведение капитального ремонта в рамках реализации государственной программы «образование Подмосковья».
За 12 месяцев 2014 года Учреждению на исполнение публичных обязательств перед физическим лицом было выделено:

- бюджетные ассигнования – 2415277

- лимиты денежных средств – 2415277

- предельные объемы финансирования – 2415277

- кассовые расходы составили 2391831,65 что составило 99% исполнения по отношению к бюджетным ассигнованиям, в том числе:

1. стипендия – 100%

2. денежная компенсация питания сиротам – 98 %, в связи с отчислением из техникума с ноября 2015г. учащегося из числа детей сирот за нарушение дисциплины, плохое отношение к учебе, непосещаемость занятий.
3. единовременное пособие при выпуске – 100%

4. доплата к стипендии – 91% в связи с плохим отношением к учебе, непосещаемости занятий учащихся из числа детей-сирот, отчислением из техникума.

5. денежная компенсация детям-сиротам на одежду – 99%

6. ежегодная материальная помощь детям-сиротам – 100%

7. частичная компенсация стоимости питания гр.СПО – 95 %,  в связи с отчислением из техникума с ноября 2015г. учащегося из числа детей сирот за нарушение дисциплины, плохое отношение к учебе, непосещаемость занятий.

8. ежегодное пособие на приобретение учебной литературы – 100%

Финансирование произведено по назначению, согласно сметы расходов. кредиторная и дебиторская задолженность по сотоянию на 01.01.2016 г. по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом отсутствует.
В 2015/2016 учебном году источниками финансирования подразделения являлись:

· средства областного бюджета;

· средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

Годовой бюджет за отчетный период составил – 56 788 585,26 рублей:

· на выполнение госзадания – 52 302 000 рублей;

· на учебную литературу – 1 787 585,26 рублей;

· переданные полномочия – 3 938 837 рублей (социальные выплаты и стипендия)

Использование денежных средств, (тыс.руб.)
	Виды расходов
	Бюджетное финансирование
	Средства от предпринимательской и приносящей доход деятельности

	Оплата труда
	32858,0
	92,4

	Прочие выплаты
	0,1
	-

	Начисления на выплаты по оплате труда
	9205,5
	25,2

	Услуги связи
	126,0
	

	Транспортные услуги
	49,7
	

	Коммунальные услуги
	3421,0
	9,0

	Работы, услуги по содержанию имущества
	759,0
	

	Прочие работы, услуги
	2196,0
	

	Прочие расходы
	1345,0
	

	Увеличение стоимости основных средств
	
	

	Увеличение стоимости материальных запасов

На выполнение гос. задания
	2307,9


	91,4



	Компенсация питания
	209,5
	

	Стипендия
	1279,1
	

	Доплата детям-сиротам
	756,0
	

	Пособия по социальной помощи населению
	1694,2
	

	Итого за год:
	56207,0
	218,0


6.Социальное, государственно-частное партнерство

Социальными партнерами техникума являются: 

1. ООО «Ликинская транспортная компания»; 

2. ОАО «ТОНАР»; 

3. ОАО «Ликинский автобусный завод»

4.АУ «Центр гражданско-патриотического воспитания молодежи «СПЕКТР» Орехово-Зуевского муниципального района»

5.МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека»

6.МАОУ ДОД «ДЮСШ Орехово-Зуевского муниципального района»

7.Управление культуры, спорта и молодежной политики Орехово-Зуевского муниципального района.

8.АУ «Центр туризма Орехово-Зуевского района»

9. МОУ ДО «Детская юношеская спортивная школа «РУСИЧ»» Орехово-Зуевского муниципального района

10. ООО «Орехово-Зуевского городское жилищное предприятие»

11. ООО «Оникс»

12. ООО «Теплокаскад»

13. ООО «Строй Гарант»

14. ООО «АвтобусСервис»

15. МУП «Теплосеть»

16. ГБОУ СПО МО «МОПКИТ»

17. НОУ ВПО МФПУ «Синергия»

18. ГБПОУ МО «МОПК»

19. ООО «Автоприн»

20. ООО «Топ продукт»

7. Решения, принятые по итогам общественного мнения.

Публичный доклад о результатах деятельности ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум» за 2015-2016 учебный год обсуждался на заседании педагогического совета, будет представлен в открытом доступе на сайте техникума в течение 2016-2017 учебного года.

8.Перспективы развития учреждения

Достижение стратегической цели развития техникума обеспечивается путем решения комплекса следующих задач:

1. модернизация образовательного процесса, формирование рациональной модели образовательного процесса;

2. модернизация и повышение эффективности практического обучения;

3. развитие кадрового потенциала;

4. укрепление материально-технической базы техникума, проведение мероприятий по улучшению условий труда и охраны труда;
5. расширение социального партнерства;

6. совершенствование системы управления;

7. освоение информационного пространства. 

8. продолжить работу по реализации подпрограммы IV «Профессиональное образование» государственной программы Московской области «Образование Подмосковья» на 2014-2018 годы. 

9. продолжить работу по набору студентов по контрактно-целевым договорам.

10. провести общественно-профессиональную аккредитацию основных профессиональных образовательных программ по подготовке специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих. 

11. продолжить работу по независимой оценке качества образования в техникуме.

12. совершенствовать организацию профориентационной работы среди выпускников школ и незанятого населения. 

13. внедрить в процесс обучения программы по планированию карьеры и основам предпринимательства и открытию дела выпускника.

14. принимать самое активное участие в движении «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia). 

15. продолжить работу по внедрению современных информационных и дистанционных образовательных технологий в учебно-воспитательный процесс. 

16.  продолжить работу по переподготовке и повышению квалификации, в том числе в форме стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения. 

17. продолжить работу по сохранению контингента обучающихся. 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!!!!!
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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